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Kierunek: Doradztwo Inwestycyjno-Gospodarcze - studia dualne

Nazwa przedmiotu Praktyka zawodowa wdrozeniowa

Jezyk prowadzenia przedmiotu polski

Kod/Specjalnosc EE-DI-XX-XST1-21/22Z-PRAZWD Brak
Kategoria przedmiotu praktyka

Profil studiow Praktyczny

Poziom PRK Poziom 6 - 1. stopien (studia licencjackie)

Rok studiow/semestry 1/245

Forma zajec/liczba godzin stacjonarne: Praktyka: 960

niestacjonarne:

Dyscypliny/punkty ECTS

Ekonomia i finanse: 8
Inne dyscypliny: 0
Razem 8
Wyktadowca odpowiedzialny za przedmiot Milka Pawet, mgr (Katedra Teorii Ekonomii)
Cele przedmiotu Kod Opis

C1 Zapoznanie studenta z funkcjonowaniem jednostek organizacyjnych, w ktorych odbywajg sie praktyki, ze szczegélnym uwzglednieniem wyspecjalizowanej wiedzy w zakresie
systemow i procesow spoteczno-gospodarczych, stanowigcych przedmiot specjalnosci.

C2 Ksztattowanie umiejetnosci analizowania konkretnych problemow ekonomicznych i dylematéw pojawiajgcych sie w pracy zawodowej oraz poszukiwania odpowiednich w tym
zakresie rozwigzan. Wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej w praktyce funkcjonowania jednostki organizacyjnej.

C3  Ksztattowanie aktywnosci w realizacji indywidualnych i zespotowych zadan zawodowych wynikajacych z przyjetej roli zawodowe;.

Realizowane efekty uczenia sie Kod Kat. Opis Kierunkowe efekty uczenia
sie
El W  Absolwent posiada podstawowg wiedze o funkcjonowaniu organizacji/ instytucji, w ktorej realizuje praktyke, ze szczegélnym uwzglednieniem WE-ST1-DI-WO1-21/227
wyspecjalizowanej wiedzy w zakresie systemow | procesow spoteczno-gospodarczych oraz wiedzy o relacjach miedzy organizacjami WE-ST1-DI-We2-21/227
gospodarczymi w skali krajowej i miedzynarodowe;. WE-ST1-DI-We3-21/227

WE-ST1-DI-WO4-21/227
WE-ST1-DI-WO5-21/227
WE-ST1-DI-WO6-21/22Z7
WE-ST1-DI-WO7-21/22Z7
WE-ST1-DI-WO8-21/227

E2 U | Absolwent potrafi analizowac konkretne problemy ekonomiczne i dylematy pojawiajace sie w pracy zawodowej oraz proponowac¢ w tym WE-ST1-DI-U@1-21/22Z
zakresie odpowiednie rozwigzania. Umie zastosowac wiedze teoretyczng w praktyce funkcjonowania jednostki organizacyjne;. WE-ST1-DI-U@2-21/22Z
WE-ST1-DI-U@3-21/22Z

E3 K Absolwent rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego. Potrafi pracowac¢ w zespole, przyjmujac rézne role. = WE-ST1-DI-K@1-21/22Z
W sposob odpowiedzialny uczestniczy w przygotowaniu projektow gospodarczych. WE-ST1-DI-K02-21/227
WE-ST1-DI-Ke3-21/22z7

WE-ST1-DI-K04-21/2227

WE-ST1-DI-KO5-21/2227

E4 U  Absolwent potrafi budowacé relacje interpersonalne i sprawnie komunikowac sie z pracownikami organizacji oraz otoczeniem zewnetrznym. WE-ST1-DI-U@1-21/22Z
WE-ST1-DI-U@2-21/227
WE-ST1-DI-U@3-21/22Z7
WE-ST1-DI-Ue4-21/227
WE-ST1-DI-UOG5-21/2227
WE-ST1-DI-U@6-21/227
WE-ST1-DI-UO@7-21/22Z
WE-ST1-DI-U@8-21/227

Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie Egzamin ustny, Cwiczenie praktyczne, Odpowiedz ustna, Projekt indywidualny, Projekt zespotowy.
Tresci przedmiotu Praktyka
Kod Opis S(960) N()
P1  Cele, funkcje, zadania i zasady funkcjonowania jednostki, w ktorej odbywana jest praktyka. 10 0
P2 Zastosowanie narzedzi inwestycyjno-gospodarczych w rozwigzywaniu problemow praktycznych w organizacji. 120 0
P3  Analizaiocena podstawowych problemow wystepujgcych w organizacji. 90 0
P4  Opracowywanie dokumentéw firmowych/instytucjonalnych. 150 0
P5 Proces planowania w jednostce, w ktorej odbywana jest praktyka. 120 0
P6 Wspotpraca jednostki, w ktorej odbywana jest praktyka z innymi instytucjami (przedsiebiorstwami). 120 0
P7 Praca nad innymi powierzonymi zadaniami w przedsiebiorstwie przez opiekuna praktyk 350 0
Metody i formy prowadzenia zaje¢ Analiza przypadku, Cwiczenia terenowe, Dyskusja, Konwersatorium, Praca w grupach, Praca z tekstem, Prezentacja, Symulacja.
zlr?!(ltﬁg F;::gz; Li?r?gtti{;i(glﬁzlja)a godziontaidowyeh,precy Rodzaj aktywnosci IR
stacjonarne  niestacjonarne
Udziat w zajeciach dydaktycznych w bezposrednim kontakcie z prowadzacym 0 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Udziat w kolokwiach/egzaminie 0 0
Praca wtasna studenta 90 0
E-learning 0 0
Inne (kontaktowe) 855 0
Inne (bezkontaktowe) 5 0
Suma godzin 960 0
Liczba punktow ECTS 8 0
Macierz realizacji przedmiotu Efekt uczenia sie  Odniesienie do efektow kierunkowych  Cele przedmiotu  Tresci przedmiotu Metody/narzedzia dydaktyczne Sposoby weryfikacji efektu
El WE-ST1-DI-We1-21/227 C1 P1 P3 P6 P7 N2 N4 N5 N6 N7 N1© Ni12 F3 F5 F9
WE-ST1-DI-We2-21/227 P1

WE-ST1-DI-W@3-21/227
WE-ST1-DI-WO4-21/227
WE-ST1-DI-WO5-21/227
WE-ST1-DI-WO6-21/227
WE-ST1-DI-WO7-21/227
WE-ST1-DI-WO8-21/227

E2 WE-ST1-DI-U@1-21/227 C2 P2 P3 P4 P5 P7 N2 N3 N4 N5 N6 N7 N1@ N12 F3 F5 F6 F9
WE-ST1-DI-U@2-21/227 P1
WE-ST1-DI-U@3-21/227

E3 WE-ST1-DI-K@1-21/227 Cc3 P2 P3 P4 P7 N2 N4 N5 N6 N7 N1o Ni12 F3 F5 F9
WE-ST1-DI-K@2-21/227 P1
WE-ST1-DI-K@3-21/227
WE-ST1-DI-Ke4-21/227
WE-ST1-DI-K@5-21/227

E4 WE-ST1-DI-U@1-21/227 c3 P5 P6 P7 N2 N3 N4 N5 N6 N7 N12 F3 F5 F6
WE-ST1-DI-U@2-21/227 P1
WE-ST1-DI-U@3-21/227
WE-ST1-DI-U@4-21/227
WE-ST1-DI-U@5-21/227
WE-ST1-DI-U@6-21/227
WE-ST1-DI-U@7-21/227
WE-ST1-DI-U@8-21/227

Literatura podstawowa Lp. Opis pozycji

1 J.Kardas, M. Wéjcik-Augustyniak [red.], Zarzadzanie w przedsiebiorstwie. Srodowisko, procesy, systemy, zasoby. Wydanie 2, Difin, 2017
2 | Dokumenty udostepnione w przedsiebiorstwie, przyktadowo: analizy finansowe, regulamin organizacyjny.

3 | Regulamin praktyki zawodowej obowigzujacy studenta Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie.

Literatura uzupetniajaca Lp. Opis pozycji

1  BeggD., Fisher S., Vernasca G., Dornbusch R., "Mikroekonomia", PWE, Warszawa 2014.
2 | Griffin R.W., "Podstawy Zarzadzania Organizacjami”, PWN, Warszawa 2017.

3 Stewart D.M. (red.), "Praktyka kierowania", PWE, Warszawa 2012.

4 Tey Hwei Choo [red], Fundamentals of Economics, Oxford, 2017

5 | W. Boyes, M. Melvin, Fundamentals of Economics, Wyd. South-Western, 2011

Forma i warunki zaliczenia przedmiotu Sposdb obliczania $redniej z ocen biezacych (zgodnie z §18 pkt. 4 Regulaminu studiéw)

Oceniane sg ¢wiczenia praktyczne.

Sposab obliczania oceny koricowej (zgodnie z §18 pkt. 5 Regulaminu studiéw)
Praktyka konczy sie zaliczeniem na podstawie raportu z praktyk.

Dodatkowe informacje o sposobie obliczania oceny koncowej lub egzaminie

brak

Osoby prowadzace przedmiot Lp. Nauczyciel

1 | Milka Pawet, mgr (Katedra Teorii Ekonomii)

2  Zamora Pawet, dr (Katedra Teorii Ekonomii)

Informacje dodatkowe
Opiekuna praktyk dla kazdej specjalnosci wyznacza na dany rok akademicki Kierownik Katedry prowadzacej dang specjalnos¢.

Status karty: ' ZAAKCEPTOWANO przez: Kuder Dorota, dr



