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Cwiczenia 4. Analiza techniczno-ekonomiczna — oparta jest na wielkosciach
ekonomicznych w wyrazeniu rzeczowym lub osobowym, co odrdznia jg od analizy finansowe;j,
ktéra byta oparta na wielko$ciach wyrazonych w pienigdzu.

» Badanie produkgciji,

> Badanie zatrudnienia,

» Badanie wyposazenia,

» Badanie gospodarki materiatowe;.

WYBRANE ELEMENTY Z POWYZSZEJ TEMATYKI

Badanie produkcji — analiza produkcji umozliwia charakterystyke programu produkcyjnego
danego przedsigbiorstwa. To wtasnie jego dostosowanie do zapotrzebowania rynkowego jest
kluczowe do osiggnigcia zamierzonych przychodow ze sprzedazy, a w konsekwencji
stabilnosci finansowej. Badanie produkcji odbywa si¢ poprzez kilka etapow, a pierwszym z
nich jest mierzenie wielkosci produkcji.

Wielkos$¢ produkcji w danych przedsiebiorstwie mierzy si¢ za pomoca kategorii produkcji
globalnej, towarowej oraz sprzedanej. Pierwsza z nich obejmuje wartos¢ wszystkich
produktéw oraz ustug wytworzonych w ciggu roku. Moze by¢ wyrazona w kosztach
wytworzenia lub cenach sprzedazy.

Produkcja globalna

= wartos$¢ produktébw gotowych i ustug wytworzonych w ciggu badanego okresu
- warto$¢ produktow gotowych zuzytych na wtasne potrzeby

+ warto$¢ zapaséw produktdw niezakonczonych na koniec badanego okresu

— wartos$¢ zapasow produktoéow niezakonczonych na poczatek badanego okresu

Z kolei produkcja towarowa obejmuje tylko tg czeS¢ produkcji globalnej ktéra jest
przeznaczona na sprzedaz.

Produkcja towarowa
= warto$¢ produktéw gotowych i ustug wytworzonych w ciagu badanego okresu
- warto$¢ produktow gotowych zuzytych na wtasne potrzeby.

Jednak nalezy zauwazyc¢, Ze najistotniejsza jest produkcja sprzedana, poniewaz to ona ksztattuje
kondycje¢ finansowg przedsiebiorstwa. Produkecja sprzedazy moze by¢ zalezy od
zgromadzonych w zapasach produktach gotowych na koniec i poczatek badanego okresu.

Produkcja sprzedazy
= produkcja towarowa
+ warto$¢ zapaséw produktdéw gotowych na poczatek okresu
— warto$¢ zapaséw produktdbw gotowych na koniec okresu

Nalezy podkresli¢, ze powyzsze wzory dotycza danych wedtug kosztow wytworzenia. W celu
przeprowadzenia obliczen dla cen sprzedazy netto, uzyskane wyniki nalezy przemnozy¢ przez
relacj¢ miedzy jednostkowa ceng sprzedazy netto a jednostkowym kosztem wytworzenia.
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Badanie zatrudnienia — pracownicy sg niezwykle waznym czynnikiem kazdego
przedsiebiorstwa. Wtasciwe uksztattowanie struktury, wielkosci czy wydajnosci pracownikéw
jest kluczowe do prawidlowego funkcjonowania firmy. Analize zatrudnienia w danym
przedsigbiorstwa mozna przeprowadzi¢ na kilka sposobow. Jednym z nich jest oceny
struktury zatrudnienia wedlug wskaznikow $redniego potencjatu wyksztalcenia oraz
sredniego stazu pracy.

S i ; : i=1Zi* i
Sredni potencjat wyksztatcenia = — 7
Z; — liczba zatrudnionych  pracownikéw  posiadajacych  wyksztalcenie i =

{podstawowe, $rednie, wyzsze}, l; — liczba lat potrzebnych do osiggnig¢cia wyksztatcenia i,
na przyktad dla wyzszego 16, Z — catkowita liczba pracownikow.

n
i=1Zi * 1

Sredni staz pracy = ~

Z; — liczba zatrudnionych pracownikow posiadajacych staz pracy w przedziale i, na przyktad
od 2 do 5 lat itd., [; — $rodek przedziatu klasowego stazy pracy, na przyktad dla przedziatu od
2 do 5 bedzie to 3,5, Z — catkowita liczba pracownikow.

Nie ma optymalnych wartosci dla powyzszych wskaznikow, wszystko zalezy od specyfiki
przedsigbiorstwa, a w szczegdlnosci w branzy w jakiej dziata. Ustalenie pozadanych wartosci
wskaznikoOw powinna poprzedzi¢ szczegdtowa analiza otoczenia przedsigbiorstwa i1 branzy.

Efektywne wykorzystanie zasobow pracy mozna natomiast bezposrednio mierzy¢ poprzez
wskaznik wydajnoSci pracy, ktory przybiera formg:

Wydajnos¢ pracy
= Warto$¢ lub wielko$¢ lub sprzedaz produkcji w jednostkach naturalnych lub pienieznych
/ liczba zatrudnionych

Im wyzsza warto$¢ tego wskaznika tym wyzsza wydajnos¢ pracy pracownikow
przedsigbiorstwa.

Badanie wyposazenia — kolejnym czynnikiem decydujacym o rozwoju firmy jest stan
posiadanych przez nig S$rodkéw trwatych. W tym celu nalezy dokona¢ oceny zasobu
posiadanego przez przedsigbiorstwo majatku pod wzgledem struktury, jakos$ci czy uzbrojenia.
W konteks$cie struktury analizuje si¢ np. jaki jest udzial wybranej grupy $rodkéw trwatych w
calo$ci 1 czy udziat ten jest na odpowiednim poziomie. W zakresie jako$ci mozna postuzyc¢ si¢
nast¢pujacym wzorem, ktory informuje o $rednim wieku $rodkow trwalych o jednorodnej
strukturze (osobno trzeba analizowaé¢ np. maszyny a osobno budynki):

Yz M; * 1

Sredni wiek maszyn = T

M; — liczba maszyn posiadajacych wiek w przedziale i, na przyktad od 2 do 5 lat itd., [; — Srodek
przedziatu klasowego, na przyktad dla przedziatu od 2 do 5 bedzie to 3,5. M — calkowita liczba
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maszyn. Oczywiscie im mniejsza warto§¢ tego wskaznika tym sytuacja korzystniejsza,
poniewaz maszyny starsze posiadaja wyzszy stopien zuzycia co generuje duze koszty napraw.

W kontekscie uzbrojenia nalezy przez to rozumie¢ uzbrojenie przedsi¢biorstwa w $rodki trwate.

Wskainik technicznego uzbrojenia
= warto$¢ brutto maszyn i urzadzen
/ liczba zatrudnionych bezposrednio wykorzystujacych aktywne $rodki trwate

Im wyzsza warto$§¢ powyzszego wskaznika tym wyzsze nasycenie $rodkami trwatymi co
generuje wyzsze mozliwos$ci produkcyjne.

Badanie gospodarki materialowej — gospodarka materiatowa ma za zadanie zabezpieczenie
cigglosci procesdw w przedsigbiorstwie, nalezy przez to rozumie¢ mi¢dzy innymi: dostarczenie
dla pomiotu niezbednych dobr i1 ustug, zarzadzania zapasami czy dystrybucja dobr wewnatrz
przedsigbiorstwa. Gospodarke materiatowg w przedsiebiorstwie bada si¢ zazwyczaj w zakresie
materiatochtonnosci, tj. w zakresie wielkosci zuzytych materiatow przy produkcji dobr i ustug.
Poziom materiatochtonno$ci mozna wyznaczy¢ wykorzystujac nastepujacy wzor:

Materiatochtonno$¢
= catkowite zuzycie materiatdw w jednostkach naturalnych (np.m2)
/liczba wytworzonych produktow

Albo

Materiatochtonno$¢ = koszty materiatow w zt/wartos$¢ produkcji w zt
Albo
Materiatochtonno$¢ = koszty materiatow w zt/koszty ogdtem produkcji w zt

Oczywiscie 1 mniejsze warto$ci powyzszego wskaznika na przyktad w kolejnych latach tym
sytuacja jest korzystniejsza, poniewaz oznacza to, ze koszty materiatdw sg coraz nizsze w
odmienieniu do wartosci produkcji czy kosztow ogotem. Jednak w celu wyciggnigcia
definitywnej opinii czy dana warto$¢ wskaznika jest na optymalnym poziomie nalezatoby
poréwnywac obliczong wartos¢ do otoczenia, tj. do np. $redniej wartosci wskaznika
materialochlonnos$ci w danej branzy.

Zadanie 1. W okresie sprawozdawczym w przedsi¢biorstwie wytworzone produkty gotowe o
wartosci 2 000 000 zt wedlug kosztow wytworzenia. Warto§¢ zapasow produktow
niezakonczonych na koniec okresu wyniosta 100 000 zt a na poczatku okresu 200 000 zt. Na
potrzeby wlasne przeznaczone produkty gotowe o wartosci 300 000 + (NUMER INDEKSU)
zk. Relacja pomigdzy jednostkowa ceng sprzedazy netto a jednostkowym kosztem wytworzenia
wynosi 2. Oblicz warto$¢ produkcji globalnej oraz towarowej wedlug kosztow wytworzenia i
w cenie sprzedazy netto. W kolejnym okresie przedsigbiorstwo wytworzyto produkty gotowe
o wartosci 2 500 000 zt. Pozostate dane bez zmian. Jak zmienita si¢ dynamika produkcji
globalnej i produkcji towarowej w cenie sprzedazy?
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Zadanie 2. Oblicz s$redni

potencjal wyksztalcenie oraz Sredni

staz pracy w

przedsi¢biorstwie na podstawie ponizszych danych. Jak zmienila si¢ dynamika
powyzszych wskaznikow w kolejnych latach? Przyjmij, ze uzyskanie wyksztalcenia
podstawowego, zawodowego, Sredniego i wyzszym zajmuje odpowiednio 8, 10, 12, 15 lat.

Lp. Wyszczegolnienie Rok 1 Rok 2
1. Wielkos$¢ zatrudnienia ogotem 650 + (3 ostatnie | 685 + (3 ostatnie cyfry z
cyfry z indeksu) | indeksu)
W tym: z wyksztalceniem podstawowym | 100 89
Z wyksztatlceniem zawodowym 380 420
Z wyksztatceniem $rednim 120 + (3 ostatnie | 110 + (3 ostatnie cyfry z
cyfry z indeksu) | indeksu)
Z wyksztalceniem wyzszym 50 66
2. W tym: ze stazem pracy do 1 roku 20 40
Ze stazem pracy od 2 do 5 lat 125 + (3 ostatnie | 138 + (3 ostatnie cyfry z
cyfry z indeksu) | indeksu)
Ze stazem pracy od 6 do 10 lat 250 254
Ze stazem pracy od 11 do 15 lat 200 198
Ze stazem pracy od 16 do 20 lat 55 55

Zadanie 3. Dokonaj analizy wyposazenia firmy pod katem

technicznego uzbrojenia na podstawie danych.

Sredniego wieku maszyn i

Lp. WYyszczegolnienie Rok 1 Rok 2
1. Wielko$¢  zatrudnienia  bezposrednio | 100 + (3 ostatnie | 150 + (3 ostatnie cyfry z
wykorzystujgcych aktywne $rodki trwate | cyfry z indeksu) | indeksu)
Warto$¢ maszyn i urzadzen brutto 2 350 000 zt 2 750 000 zt
2. Wielko$¢ maszyn ogotem 30 40
W tym: w wieku do 1 roku 2 3
w wieku od 2 do 5 lat 5 8
w wieku od 6 do 10 lat 10 12
w wieku od 11 do 15 lat 8 7
w wieku od 16 do 20 lat 5 10
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