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PROGRAM SZKOLENIA

W RAMACH PROJEKTU
"MLODZIEZOWY UNIWERSYTET EKONOMICZNY"

1. Nazwa szkolenia

Cechy pracownika XXI wieku

2. Forma szkolenia

o szkolenie e-learingowe

3. Autor programu

dr Gabriela Wronowska

4. Grupa objeta szkoleniem
o szkota $rednia

5. Cele szkolenia

Podniesienie wiedzy, umiejetnosci i ksztattowanie postaw mtodziezy szkét podstawowych w
wybranych powiatach Matopolski, umiejetnosé wyszukiwania i analiza informacji oraz wyciagganie
whioskow, gotowos¢ uczenia sie nowych rzeczy zwigzanych z aktualnymi wyzwaniami rynku pracy w
kontekscie pokolen na rynku pracy.

6. Zaktadane efekty uczenia sie

E1l: Wiedzy: Uczestnik szkolenia zna podstawowe pojecia zwigzane z rynkiem pracy, w tym
znaczenie pojecia: cechy pracownika, wymagania pracodawcy, klasyfikacja pokolen.

E2: Umiejetnosci: Uczestnik szkolenia potrafi dokonac klasyfikacji pokolen na rynku pracy ze
wzgledu na kryterium wieku . Potrafi wskaza¢ réznice i podobieristwa miedzy pokoleniami. Potrafi
wskaza¢ czego starsze pokolenia mogg nauczyé¢ sie od mtodszych i odwrotnie. E3: Postawy:
Uczestnik szkolenia jest swiadomy dynamicznych zmian na rynku pracy i koniecznosci ciggtego
zdobywania wiedzy o nim.

Tematy zajec
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1. Klasyfikacja pokolen na rynku pracy ze wzgledu na kryterium wiekowe.
2. Rodznice i podobieristwa miedzy pokoleniami na rynku pracy.
3. Wiek pracownika ma znaczenie na rynku pracy.

7. Metody i formy prowadzenia zajec

Materiaty zamieszczone na platformie Moodle, case study, zadania z tekstem, test.

8. Literatura przedmiotu

1. Wspdtczesny rynek pracy. Zatrudnienie i bezrobocie w XXI wieku, M. Makuch (red.),
Wroctaw 2014.

2. Pokolenia na rynku pracy, red. A. Rogozifiska-Pawetczyk, Wydawnictwo Uniwersytetu
tédzkiego, £6dz 2014.

3. Pokolenia. Co sie zmienia? Kompendium zarzadzania multigeneracyjnego, Justyna Kliombka-
Jarzyna, Magdalena Kuba, Aleksandra Stankiewicz, Ewa Staszewska, Izabela Warwas,
Wydawca: Wolters Kluwer Warszawa, 2016.

4. Transformacja sposobu komunikowania sie pokolenia x, y, z — bilans zyskéw i strat, M.
Wasylewicz, Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Humanitas. Pedagogika, nr 13, 2016.

5. Materiaty internetowe. Strony internetowe poswiecone rynkowi pracy.

9. Informacje dodatkowe

Uczestnicy szkolenia proszeni sg o zapoznawanie sie z materiatami zamieszczonymi na kursie oraz
terminowe wykonanie zadan przygotowanych na platformie Moodle.

10. Informacje o osobie prowadzacej szkolenia

Dr Gabriela Wronowska od 1998 roku jest zwigzana zawodowo z Uniwersytetem
Ekonomicznym w Krakowie. Obecnie pracuje w Katedrze Teorii Ekonomii na stanowisku adiunkta.
W latach 1996-1998 pracowata jako mtodszy wyktadowca w Katedrze Ekonomii i Zarzadzania
Matopolskiej Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Tarnowie. Jest cztonkiem Polskiego Towarzystwa
Ekonomicznego, ekspertem Instytutu Wiedzy i Innowacji w Warszawie oraz Certyfikowanym
Tutorem Akademickim. Jej zainteresowania badawcze koncentrujg sie na makroekonomii,
polityce makroekonomicznej, gospodarce opartej na wiedzy, rynku pracy, w szczegdlnosci
sytuacji absolwentéw szkdét wyzszych na rynku pracy, systemach szkolnictwa wyzszego, kapitale
ludzkim i jego tworzeniu oraz wykorzystaniu w gospodarce. Jest autorka kilkudziesieciu publikacji
naukowych, w tym artykutéw, rozdziatbw w monografiach oraz materiatéw dydaktycznych
zwigzanych z tematyka rynku pracy.
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