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Funkcjonowanie rynku pracy (1)

Rynek pracy dziata w taki sposob, ze zderzajg sie ze

sobg dwie sity:

1. zapotrzebowanie na pracownikow wystepujgce w
przedsiebiorstwach (popyt na prace),

2. ilosc¢ chetnych do podjecia pracy (podaz pracy).



POPYT NA PRACE

Aby zrozumieC przyczyny dla ktorych popyt na prace
ulega zwiekszeniu lub zmniejszeniu konieczne |est
wprowadzenie pojecia krancowego produktu pracy
(MPL).

Jest on rowny przyrostowi produkcji wynikajgcemu z
zatrudnienia dodatkowego pracownika przy danym
zasobie innych srodkow produkcii.

Oznacza to, ze jezeli wartos¢ krancowego produktu
pracy jest wyzsza od pfacy realne), to
przedsiebiorstwa zwiekszajg swoje zyski poprzez
wzrost zatrudnienia. A zatem firmy zwiekszaC bedag
zatrudnienie do chwili, gdy wartos¢ krancowego
produktu pracy zrowna sie z ptacg realna.



Réwnowaga na rynku pracy

b|§

Funkcja popytu na prace Funkcja popytu na prace pokazuje poziom

zatrudnienia, ktéry przedsiebiorstwa wybierajg
* przez zrownanie ptacy realnej z krancowym
produktem pracy (MPL)

MPL -  przyrost produkcji wynikajgcy z
zatrudnienia dodatkowego pracownika MPL >
(w/p)====) przedsiebiorstwa zwiekszajg zyski
zwiekszajgc zatrudnienie

M

PL = (w/p) przestajg zwiekszac zatrudnienie ==
przyrost zasobow innych czynnikdw produkcii
(np. kapitatu  rzeczowego) przesuniecie sie
krzywe] w goére wieksze zapotrzebowanie na

prace




Podaz pracy

Podaz zalezy od preferencji pracownikow, ktorzy dzielg swoj czas
pomiedzy prace i odpoczynek.

Zamiast zastanawia¢ sie nad czynnikami determinujgcymi podaz
pracy mozemy analizowaC czynniki wptywajgce na popyt na czas
wolny, podobnie jak w przypadku popytu na jakiekolwiek dobra.

A zatem popyt na czas wolny bedzie zalezec¢ od:

 poziomu dochodu

e ceny czasu wolnego (bedzie to réwnowartosC ptacy oferowanej
pracownikowi)

* preferencji pracownika



Podobnie jak w przypadku popytu na dobra bedziemy mieli do
czynienia z  wystepowaniem  efektu  substytucyjnego |
dochodowego:

« efekt dochodowy — wzrost dochodoéw prowadzi do wzrostu
popytu na dane dobro, a zatem przy statych ptacach |
preferencjach, wzrost dochodu, majatku, zasobow powoduje
wzrost popytu na czas wolny i spadek podazy pracy

« efekt substytucyjny — wzrost ceny dobra, przy statym poziomie
dochodu powoduje spadek popytu na to dobro, a zatem wzrost
ptacy powoduje, spadek popytu na czas wolny i wzrost podazy

pracy



Podaz pracy (2)

Wzrost wynagrodzen bedzie prowadzit do wystgpienia
obu efektow jednoczesnie, dlatego tez mozna sie
zastanawiac, ktory z nich bedzie przewazajgcy.

Na podstawie obserwacji empirycznych przyjmuje sie, ze
efekt substytucyjny jest silniejszy przy nizszym
wyjsciowym poziomie dochodu.

Z kolei efekt dochodowy przewaza dla wysokiego
poziomu ptac realnych.



Réwnowaga na rynku pracy

b'é

Funkcja podazy pracy

Funkcja podazy sity roboczej
przedstawia rozmiar pracy oferowanej na

SN rynku przy réznych poziomach pfacy
realnej




Réwnowaga na rynku pracy

'clé

S
w modelu z doskonale elastycznymi ptacami i
cenami punkt przeciecia sie krzywych popytu i
podazy sity roboczej wyznacza ptace realng (w*)

N*




Réwnowaga na rynku pracy

b|§

Rynek pracy znajduje sie w
rownowadze gdy ptaca realna
jest w/p*, a zatrudnienie N*.
Jednak Sn pokazuje jedynie
pracownikow sktonnych przyjac
oferte pracy, zas krzywa L
wielkos¢ zasobu sity roboczej.
Odlegtos¢ E-G wyznacza
naturalng stope

bezrobocia.

T
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bezrobocie naturalne
U* = L* - N*

T

L:*




Rola producenta na rynkach czynnikéw produkcji - popyt na

ustugi czynnikéw produkciji

* Przedsiebiorstwo dostarcza na rynek towarow ,
Ktore wytwarza uzywajgc przy tym czynniKki
orodukcji, ktore KUPUJE od ich wiasciciel
(czyli konsumentow)

* Zacznijmy od zachowania producenta na rynku
pracy....




Praca jako czynnik produkciji

Czynnik produkcji, ustuga

,jowar” podobny do innych — popyt, podaz, cena (ptaca)
Ograniczona podaz czynnika (wyposazeniem gospodarki,
przy zroznicowanej sile roboczej takze opoznieniami w
ksztatceniu etc.)

Specyfika — popyt na prace jest popytem pochodnym
wzgledem popytu na dobra finalne

oznacza to, ze celem gospodarki nie jest
produkcja, lecz konsumpcja (produkcja stuzy do
zaspokajania nieograniczonych potrzeb
konsumentow)



Rynek pracy — ujecie modelowe

* Rynek pracy mozemy modelowac, jak kazdy
iInny rynek: popyt, podaz, cena (ptaca)

°* Mozemy zatozyC, ze wystepuje na nim
doskonata konkurencja (czy w wypadku
rynku pracy jest to uprawnione zatozenie?
czy zawsze?)

* Mozemy takze uwzgledniaC zakitocenia
mechanizmu doskonatej konkurencji

po stronie podazy (monopol) i popytu (monopson)



Krancowy produkt pracy a ptacarealna

Jezeli krzywa MPL przedstawia

krancowg produktywnosc¢ pracy

osiggang w danej firmie, to przy ptacy
DPlaca w0 zatrudnienie WYNOSiI LO.
realna \ Dlaczego? Jesli zatrudnienie bytoby
wip ' mniejsze niz LO, to wielkos¢ produktu
wytwarzanego przez ostatniego
zatrudnionego pracownika bytaby
wieksza niz jego wygrodzenie opfaca
sie zatrudni¢ kolejng osobe. Jesli z
kolei zatrudnienie bytoby wieksze od
LO, wéwczas pracodawca ,doktadatby”
do swojego interesu — wynagrodzenie
przekraczatoby wielkoS¢ krancowego
produktu. Jest to sygnat do
zmniejszania zatrudnienia.
Jesli ptaca spadnie do poziomu w1 —
zatrudnienie rosnie do L1.

Lg f_1 Zatrudnienie



w/pt

w*/p

Krancowy produkt pracy a
ptacarealna

Popyt na prace przy statej technologii,

wyposazeniu w kapitat fizyczny | cenach
Dn,  produktéw  odzwierciedla ~ zmiane = MPL
(krancowej produktywnosci pracy) w zaleznosci
od rozmiarow zatrudnienia.

Zmiana Dn (przesuniecie z Dnl do Dn2) kiedy
pojawig sie nowsze technologie, lepsze
wyposazenie w kapitat fizyczny, wzrosnie popyt na
wytwarzane produkty (i ich ceny)




Popyt na prace z punktu widzenia
catej gatezi lub gospodarki

* Suma popytow indywidualnych firm = popyt
na prace w skali zagregowanej (gatezi lub
gospodarki)

°* Popyt zagregowany na prace jest popytem
pochodnym wzgledem poziomu produkcji w
gatezi (lub w gospodarce)

Przy danej podazy pracy, popyt zagregowany na
prace wptywa na wysokosc¢ ptac (ustalajg sie ptace
rownowagi)

12



Rownowaga na rynku pracy

Skoro znamy juz mechanizm rzadzacy ksztattowaniem sie
podazy pracy i popytu na prace =2 réwnowaga na rynku pracy

Ptaca realna \

Popyt na prace Podaz pracy

W/p

[
Ll

L Zatrudnienie 13



Rownowaga na rynku pracy w krotkim okresie

skutki spadku popytu na prace

Ptaca realna

A

Popyt na prace Podaz pracy

|

Popyt na prace
maleje kiedy
spada popyt na
produkty

W wyniku
spadku popytu,
ustala sie nowa,
W/p e N2 : nizsza ptaca i
Wop | < maleje

| zatrudnienie

[
>

L, L Zatrudnienie
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Rownowaga na rynku pracy:
skutki spadku popytu na prace

Ptaca realna \

Glownie efekt
zatrudnieniowy

W/p

Podaz pracy o niskiej elastycznosci
Podaz pracy o wysokiej
Popyt na prace elastycznogci

-, NS Giownie efekt ptacowy

[
|

L Zatrudnienie
15



Rownowaga na rynku pracy:

skutki zwiekszenia podazy pracy

Ptaca realna

A

Popyt na prace Podaz pracy

Podaz pracy po
Zmianie

W/p | :
W/ | =

[
|

L L, Zatrudnienie
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Rownowaga na rynku pracy:

skutki zwiekszenia podazy pracy

Placa realna

Popyt o niskiej &lastycznosci

Popyt o wysokiej elastycznosci

odaz pracy i jej zmiana

Glownie efekt
zatrudnieniowy

W/p S

Glownie efekt ptacowy

[

|

Zatrudnienie



Instytucje rynku pracy

Do najwazniejszych zaliczy¢ mozemy ponizsze:

e ptaca minimalna

« zwigzki zawodowe

« Kklin podatkowy

» zasitki dla bezrobotnych



Placa minimalna

* Ustawowa regulacja najnizszego wynagrodzenia —
ustalana w wustawie lub w drodze porozumienia
miedzy zwigzkami | pracodawcami

* Zazwycza) Jednolita w catym kraju — czasem
zroznicowana

* Ich wptyw na zatrudnienie jest tym wiekszy:

* Im bardzie] popyt na prace jest elastyczny wzgledem
kosztow pracy, a to zalezy od fatwosci substytucji
pracy kapitatem i technologig oraz

 Im bardzie] podaz wrazliwa na ptace (szczegollnie
osoby nisko wynagradzane)

Czy na rynku pracy zawsze ptace swobodnie sie
dostosowujg i mamy rownowage?



Placa minimalna

Ptaca realna

A

Popyt na pracq POdai pl‘acy

Ptaca minimalna dotyka
osoby, ktorych
produktywnosc jest

] nizsza od jej wysoKoSci.
bez"ib“'e Nie wplywa na sytuacje
-------------------------------------------------- 0sOb 0 wyzszej
| | produktywnosci.

W/p (minimalna)

W—/P """"""""""""""""" """""" |

[
>

L Zatrudnienie
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Placa minimalna

W  szczegodlnosci dotyka ona osoby mtode
niskokwaliflkowane

Najsilniejsze oddziatywanie ptacy minimalnej:
= W sektorach o tatwej zastepowalnosci przez kapitat,
= przy niskich wymaganiach co do kwalifikacii,
= W regionach o niskiej sredniej ptacy



Zwiazki zawodowe

Przy realnej ptacy wynoszgcej powyzej w/p* (powyzej
punktu rownowagi) wystepuje nadwyzka podazy
pracy w porownaniu do popytu.

Oznacza to, ze czeSC sity robocze] znajdzie sie na
przymusowym bezrobociu.

Dlatego jezeli zwigzki zawodowe sg silne |
wynegocjujg wyzszy poziom ptac realnych niz ten,
ktory jest wiasciwy dla stanu rownowagi na rynku
pracy, to tym samym powodujg koniecznosc
zmniejszenia zatrudnienia przez firmy | przyczyniajg
sie do zwiekszenia bezrobocia




Klin podatkowy

Sprawia, ze pracodawcy ponoszg duzo wieksze koszty wynikajgce z
zatrudnienia pracownikow, niz wynosi wysokosc ptacy realne,).

Powoduje to w konsekwencji przesuniecie krzywej popytu na prace w lewo i
spadek zatrudnienia




Szczegdlnego znaczenia nabiera klin podatkowy na rynku pracy w
odniesieniu do wynagrodzen pracownikow 1 kosztow zatrudnienia dla
przedsiebiorcow. W rownowadze przed wprowadzeniem podatku ptaca
wynosita WO, a wielkos¢ zatrudnienia rownata sie Q0. Wprowadzenie
podatku w wysokosci t wbija klin podatkowy miedzy popytem na prace i
podazg pracy. Prowadzi to do obnizenia ptacy dla pracownika i wzrostu
kosztow pracy dla pracodawcy. Poniewaz elastycznos¢ cenowa popytu
na prace jest trzykrotnie wieksza od elastycznosci cenowej podazy
pracy, to obnizenie ptacy pracownika jest trzykrotnie wieksze od wzrostu
kosztow pracodawcy. Osiggnieta ostateczna wysokos¢ ptacy, W', jest
rezultatem negocjacii.

Klin podatkowy jest roznicg miedzy catkowitym kosztem zatrudnienia
pracownika zatrudnionego na petny etat, a wynagrodzeniem ,na reke”,
jakie ten pracownik otrzymuje. Inaczej mowigc, klin podatkowy jest
sumg danin ptaconych przez pracownika i pracodawce z tytutu umowy o
prace. Wskaznik ten pokazuje opodatkowanie pracy w Polsce.



Zasitki dla bezrobotnych

Zasitki dla bezrobotnych sg jedng z instytucji, ktéra w znacznym stopniu zaktéca
dziatanie mechanizmu rynkowego na rynku pracy. Okazuje sie bowiem, ze
iIm wyzszy jest poziom zasitkéw dla bezrobotnych tym wieksza jest naturalna
stopa bezrobocia.

Wynika to z faktu, iz wiecej osob chce wtedy naleze¢ do zasobdw sity roboczej,
a mniej osob decyduje sie na podjecie pracy. W efekcie krzywa zasobow sity
roboczej przesuwa sie w prawo, a krzywa podazy w lewo. A zatem
wzgledne zmniejszenie wysokosci zasitku dla bezrobotnych, w poréwnaniu
do ptacy, powoduje spadek poziomu bezrobocia dobrowolnego

wpA N, N. Ni N
Ny

>
NoN* NiN; N




Poczgtkowo rynek pracy znajduje sie w stanie Nd rownowagi gdy ptaca
realna rowna jest w/p*, a zatrudnienie N*. Wtedy naturalng stope
bezrobocia wyznacza odlegtos¢ N* - N1. Wprowadzenie wyzszego
zasitku dla bezrobotnych powoduje przesuniecie sie krzywej Nf w prawo,
a krzywe] Ns w lewo. W efekcie naturalna stopa bezrobocia wzrasta do
odlegtosci N2 - N3.

Notatki:



Wspotzaleznosc¢ decyzji producentéw i konsumentow

Jezeli konsumenci kupujg wiecej dobr === wzrost popytu na
prace Kkapitat ze strony producentow

Jesli konsumenci wiecej konsumujg, to mnie] oszczedzajg
rosnie cena kapitalu ===== producenci zmniejszajg naktad
kapitatu w proporcji do naktadu pracy | wiecej produkujg kupuja
wiecej pracy === wWzrost popytu na prace === WZzrost ptac
wzrost dochodow konsumentow z tytutu pracy, spadek z tytutu
oszczednosci



BEZROBOCIE

PRZYCZYNY | KONSEKWENCJE



CO TO JEST BEZROBOCIE?

Bezrobocie to sytuacja w ktorej istnieje grupa
pracownikow zdolna do pracy oraz gotowych
ja podjaC, lecz nie znajdujgca mozliwosci
zatrudnienia. Zjawisko to jest mierzone
procentem sity roboczej, ktéra nie znajduje

zatrudnienia.




Kim jest ,BEZROBOTNY”?

Osoby bezrobotne to osoby nie pobierajgce
nauki w szkole dziennej, zdrowe | gotowe
do podjecia pracy w danym zawodzie, ale z
powodu braku zatrudnienia zarejestrowane
W powiatowym urzedzie pracy wiasciwym
dla miejsca zameldowania.







Wspotczynnik aktywnosci zawodowej jest to stosunek liczby
aktywnych zawodowo do liczby Iludnosci w wieku
produkcyjnym.

Uzalezniony jest od:

* WYSOKoOSci ptac

e systemu zasitkow

« kwalifikacji, umiejetnosci (systemu edukacji), kultury,
tradycii.



Rozmiary bezrobocia zalezg od trzech
czynnikow:

» wspotczynnika aktywnosci zawodowe).
* liczby ludnosci w wieku produkcyjnym.
* rozmiarow zatrudnienia.



Wskaznik stopy bezrobocia

jest to stosunek
liczby bezrobotnych do zasobow sity roboczej.






Bezrobocie frykcyjne

zwigzane z naturalng ptynnoscig sity roboczej, mozliwg
dzieki petnej swobodzie zmiany miejsca pracy |
wyboru  stanowiska  pracy. W  dynamicznie
rozwijajgcej sie gospodarce czesto pojawiajg sie
niedopasowania miedzy wolnymi miejscami pracy,
naptywem | odptywem sity robocze] z rynku pracy
oraz zmianie miejsc pracy przez pracownikow.
Rezultatem tych procesow jest to, ze wystepuje

pewna liczba wolnych miejsc pracy | o0sOb
bezrobotnych. Jest to spowodowane niedostatecznie
szybkim przeptywem iInformac;i miedzy

pracodawcami a pracownikami, zatem musi uptyngc
czas zanim bezrobotni znajdg czekajgce na nich
miejsca pracy.



Bezrobocie strukturalne

wystepuje niedopasowanie struktury podazy pracy |
popytu na prace ze wzgledu na posiadane
kwalifikacje, wyksztatcenie, zawdd czy miejsce
zamieszkania. Wynika ono 2z niedopasowania
kwalifikacji pracownikow do nowe] technologii |
braku kompetencji, trudnosci w dostosowaniu sie
do zmian systemu produkcyjnego.

Ten rodzaj bezrobocia moze miecC charakter dosyc
trwaty, poniewaz jego likwidacja wymaga zazwyczaj
zmiany zawodu, kwalifikacji czy tez miejsca
zamieszkania.



Bezrobocie diugookresowe

dotyczy osob, ktore pozostajg bez pracy od 6 do 12
miesiecy. Moze przeksztatciC sie w bezrobocie
dtugotrwate, bowiem czym dluzsza przerwa w
pracy, tym malejg sSzanse na ponowne |e]
uzyskanie. Rosngce wymagania pracodawcow,
zmiany technik 1 organizacji pracy, koniecznosc
uzupetniania kwalifikacji lub w ogole zmiany
zawodu nie  sprzyjajg  skracaniu  okresu
pozostawania bez pracy.

Diuzsze pozostawanie bez pracy powoduje, ze
ewentualni kandydaci stajg sie, ze wzgledu na
dezaktualizacje swoich wiadomosci | doswiadczen,
mato interesujgcy dla pracodawcow.



Bezrobocie dtugotrwate (chroniczne)

Trwa dtuzej niz 12 miesiecy.
Spowodowane jest podobnymi
przyczynami co bezrobocie
dtugookresowe.



Bezrobocie ukryte

Dotyczy ludzi nie ujetych w statystykach bezrobocia, poniewaz nie
rejestrujg sie w urzedach pracy.

Osoby te posiadajg dochod, ale nie majg zawartego stosunku
ubezpieczeniowego.



Bezrobocie cykliczne

Powstaje na skute] spadku popytu w gospodarce. W
czasie kiedy wystepuje zapotrzebowani na
wytwarzane produkty, nie ma problemow z miejscami
pracy. Kiedy jednak zapotrzebowanie to maleje

zaczynajg sie problemy z praca.

Producenci w celu zmniejszenia kosztow produkcji
zwalniajg pracownikow (np. prace sezonowe, urlopy).



Bezrobocie z wyboru

Pojawia sie w niektorych krajach, gdzie wysokosc
zasitkow przyznawanych bezrobotnym jest na tyle
wysoka, aby zrekompensowac utrate statego zarobku
| tym samym stworzyC zachete do pozostawania
zawodowo bezczynnym.

Moze tez byC spowodowane tym, ze pewna czesc
pracownikbw  poszukujgcych  zatrudnienia  nie
akceptuje poziomu ptacy realnej.

Niektorzy nie sg zainteresowani podjeciem pracy ze
wzgledu na dobrg sytuacje finansowg rodziny



Bezrobocie klasyczne

oznacza rodzaj bezrobocia bedgcy efektem umysinego
utrzymywania ptacy powyzej poziomu wyznaczanego przez
przeciecie sie krzywych podazy | popytu na prace.

Moze to byC efektem zarowno dziatalnosci zwigzkow
zawodowych (tych niedobrych albo tych, ktore nie majg
pojecia o ekonomii) jak I nastepstwem dziatan prowadzonych
przez politykdw (polegajgcych na odgérnym ustaleniu ptacy
minimalnej).

Bezrobocie klasyczne roéwniez wchodzi w sktad bezrobocia
naturalnego.



bezrobocie keynesowskie

jest wynikiem zmniejszenia sie popytu globalnego i wolnego dostosowania
sie ptac i cen do nowej sytuacji. Wystepuje, gdy popyt jest nizszy od
poziomu zapewniajgcego petne zatrudnienie. Jest to bezrobocie
przymusowe, ktorego przyczyny i konsekwencje mozna pokazaC na
modelu popytu | podazy

P 4 AS  SAS

SAS'




Spadek popytu globalnego (AD do AD'), przy zatozeniu o okresowych
dostosowaniach na rynku pracy, powoduje spadek produkcji do Y1 i cen
do P2. W tej sytuacji wzrastajg ptace realne, wiec firmy zwalniajg
pracownikow.

Dopiero w kolejnym okresie obnizone zostajg ptace nominalne (AS do AS') i
zwieksza sie produkcja i zatrudnienie.



Przyczyny bezrobocia:

* recesja (spadek ogolnej aktywnosci gospodarcze)),
« spadek produkci,

* obnizenie popytu konsumpcyjnego,

« zahamowanie procesow inwestycyjnych,

« dlugotrwaty wzrost importu substytucyjnego,

« zwiekszony przyrost zasobow pracy.



Zjawisko bezrobocia pociaga za sobg negatywne

konsekwencje spoteczne i ekonomiczne:

Jakie ?7?7??



pogarsza sie sytuacja materialna bezrobotnych i ich rodzin,

bezrobotni podlegajg procesom frustracji i degradacji spotecznej
co moze byc¢ zrodtem patologicznych zjawisk spotecznych,

z makroekonomicznego punktu widzenia skutkiem bezrobocia s3g
straty produkcji wynikte z niepetnego wykorzystania sity roboczej,

straty budzetu panstwa wynikte z wyptacania zasitkow dla
bezrobotnych, a takze straty jakie ponosi budzet we wptywach
podatkowych,

wzrasta przestepczosc,

narastajg niepokoje w spoteczenstwie wywotane frustracjami,
beznadziejnoscig, strajkami,

niski poziom inwestycji.






l. Aktywna polityka panstwa

Mikroekonomiczna

* publiczne programy zatrudnienia (,programy robo6t publicznych™)

* bezzwrotna pomoc finansowa przedsigbiorstwom, ktére rezygnujg z
planowe| redukcji zatrudnienia lub tworzg nowe miejsca pracy,

« pozyczki dla bezrobotnych w celu podjecia dziatalnosci gospodarczej na
wtasny rachunek,

» szkolenia zawodowe umozliwiajgce bezrobotnym zdobywanie | zmiane
kwalifikaciji,
 ustugi posrednictwa pracy swiadczone przez biura pracy, dotyczgce

zwtaszcza gromadzenia 1 udzielania informacji o wolnych miejscach
pracy i bezrobotnych poszukujgcych pracy.



l. Aktywna polityka panstwa

Makroekonomiczna

stymulowanie popytu na towary,
obnizanie podatkow i stop procentowych,
obnizanie obcigzen sktadkowych (ZUS),
dostep do chtonnych rynkow zbytu.



Il. Pasywna polityka panstwa

« zasitki dla bezrobotnych,
« jednorazowe odszkodowania dla osob zwalnianych z pracy,

 dodatki zwigzane 2z wczesniejszym przechodzeniem na
emeryture,

« okres wypowiedzenia



Pozytywne aspekty bezrobocia

Wbrew pozorom bezrobocie posiada rowniez ,jasng
strone mocy”.

Mimo licznych wad, bezrobocie:

- Sprzyja konkurencyjnosci na rynku pracy, motywuje mtodziez do
nauki etc.

* Pozwala wptywac poziom inflacji, zgodnie z teorig Johna Keynesa.

» Dyscyplinuje osoby zatrudnione do ostroznego i sumiennego
wykonywania pracy

» Sprzyja krotkotrwatej migracji zarobkowej (szczegolnie mtodziezy)
co pozwala na lepsze poznanie innych kultur.



Miary bezrobocia



Trudnosci w okreslaniu pojecia i zakresu
bezrobocia

Problem z liczeniem stopy bezrobocia objawia sie w kilku
aspektach:

1. problem sposobu liczenia | rejestracji bezrobocia,
2. problem ze zdefiniowaniem zatrudnienia,
3. problem zmiennosci bezrobocia.



Procent osOb zarejestrowanych jako bezrobotni w urzedach pracy nie
odpowiada faktycznemu zasiegowi tego zjawiska.

Alternatywnym sposobem jego mierzenia jest tzw. Badanie Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnosci (BAEL)

Bezrobotni BAEL — osoby w wieku 15—-74 lata, ktére w badanym tygodniu nie
pracowaty, w ciggu 4 tygodni poprzedzajgcych badania aktywnie poszukiwaty
pracy, byty gotowe podjgc prace; takze osoby, ktore czekajg na jej
rozpoczecie.



Stopa bezrobocia a zaséb sity roboczej:

ZASOBY SIiLY ROBOCZEJ
Obejmujg wszystkich tych, ktorzy jako pracownicy najemni wykonujg jakis
zawod lub sg zarejestrowani jako chcacy i bedgcy w stanie podjgc prace.

STOPA BEZROBOCIA
Jest to odsetek sity roboczej, ktora nie ma pracy, lecz jest zarejestrowana
jako chcgca i bedgca w stanie pracowac.

Zasob bezrobotnych (U) mozna okresli¢ jako roznice miedzy zasobem sity
roboczej (L) a zasobem pracujgcych (N).

U=L-N

Miarg bezrobocia na danym rynku pracy jest stopa bezrobocia (czyli stopa
bezrobocia faktycznego).



Miary bezrobocia:

B=S -Z

r
S =Ly xaq,
B=(L,xa,)-Z
gdzie

Az - wspotczynnik aktywnosci zawodowej (az),
LP - liczba ludnosci w wieku produkcyjnym (Lp)
Z - rozmiar zatrudnienia.

Z rownan powyzszych wynika, ze rozmiary bezrobocia zalezg od trzech
czynnikdw: wspotczynnika aktywnosci zawodowej (az), liczby ludnosci w wieku
produkcyjnym (Lp) i rozmiarow zatrudnienia. W okresie krotkim dwa pierwsze
czynniki sg, na ogot, bardziej stabilne od trzeciego. To wiasnie z tego powodu
w krotkookresowych analizach bezrobocia wage przywigzuje sie do
ksztattowania sie zatrudnienia.



Bezrobocie mozna wyraziC albo w wielkosciach absolutnych,
okreslajgcych liczbe osob bezrobotnych :

B=S,-ZorazB=L,xaq,-2),

albo w wielkosciach relatywnych (procentowych). Takg miarg jest
wskaznik stopy bezrobocia, ktory wyraza stosunek liczby
bezrobotnych do zasobow sity roboczej.

Pokazuje on, jakg czesc zasobow sity roboczej stanowig bezrobotni.
Wskaznik ten (), ujety procentowo, mozna zapisacC nastepujgco:

stopa bezrobocia = (B : S;) x 100%
Sr - zasoby sity roboczej
B - liczba bezrobotnych



ZADANIE

Wyszczegolnienie Rok | Rok 11
[tys. 0s0b / %]

Zasob sity roboczej 120000 135000

Zatrudnienie 110000 115000

Bezrobocie

Stopa bezrobocia




ROZWIAZNIE

Zastanow sie jak mozna wyttumaczy¢ jednoczesny
wzrost bezrobocia i zatrudnienia w analizowanym

okresie?
Wyszczegdlnienie Rok | Rok 1
[tys. 0s0b / %]
Zasob sity robocze; 120000 135000
Zatrudnienie 110000 115000
Bezrobocie 10000 20000
Stopa bezrobocia 8,33 14,81




BEZROBOCIE W POLSCE
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Cykl dziesiecioletni na rynku pracy i w polskiej gospodarce

Szczyt bezrobocia mielismy na przetomie 2012 1 2013
roku. Od tego momentu bezrobocie spada bo mamy
wzrost gospodarczy. | mato tego. Polska gospodarka
wchioneta, wedtug szacunkoéw, milion pracownikow z
Ukrainy od roku 2014 (!) Dla przypomnienia jeden
punkt procentowy bezrobotnych/pracujgcych to okoto
150 tys. osob.

Epidemia koronawirusa moze przyspieszyC zakonczenie
tego cyklu.



POZIOM WYNAGRODZEN
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POZIOM WYNAGRODZEN (2)

Wynagrodzenia w Polsce

PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE

Wynagrodzenie brutto (w ztotych), dane kwartalne IV kw. 2019 r - 5198.58 zt
N - . ’ I
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dane GUSu dotyczg firm zatrudniajgcych 9 oséb i wiecej. Mediana wynagrodzen w
Polsce jest nizsza o okoto 20-30% od danych na wykresie powyzej



INFLACJA




Podstawowe pojecia

INFLACJA — wzrost przecietnego poziomu cen okreslonego koszyka dobr w jakims okresie
- obnizenie sie sity nabywczej pienigdza (jego wartosci rynkowej)
Warto zauwazyc, ze inflacja to proces ciggty, a nie jednorazowy, ma miejsce jedynie w
gospodarce opartej na pienigdzu, nie wystepuje w gospodarce towarowej.

Stopien nasilenia inflacji okresla stopa inflacji — wyraza w procentach wzrost poziomu cen

w okresie badanym do okresu przyjetego przez ustawe.

Stopa inflacji = poziom cen w roku biezgcym - poziom cen w roku poprzednim
X 100%

poziom cen w roku poprzednim

Realna stopa procentowa = (nominalna stopa procentowa) - (stopa inflaciji)

Przeciwienstwem inflacji jest deflacja czyli ogolny spadek cen i kosztow.



Przyczyny inflacji

 wzrost kosztéow produkcji, ktéry prowadzi do ograniczenia
zagregowanej podazy

e  WZzrost zagregowanego popytu w gospodarce

* niezrownowazony budzet panstwa

« przeinwestowanie gospodarki

* Interwencja panstwa w polityke emisyjng banku centralnego
« wadliwa struktura gospodarki

« import inflacji

« dtugookresowe dodatnie saldo bilansu handlowego

* recesja gospodarcza

« monopolizacja gospodarki



Wskazniki (miary) inflacji



Indeks wzrostu cen konsumpcyjnych

CPI

Podczas inflacji nie wszystkie ceny | koszty rosng w te] same]
proporcji. Niektore z nich rosng szybcie] niektore w
wolniejszym tempie. Wptywa to na koszty utrzymania
spoteczenstwa.

Dla ustalenia kosztow utrzymania nalezy procz struktury
wydatkow okreslic wskaznik wzrostu cen w poszczegdlnych

grupach towarowych.

W tym celu GUS ustalit koszyk 1700 — 2000 reprezentantow
réznych konsumpcyjnych dobr | ustug przeznaczonych dla
mezczyzn, kobiet, dzieci. | prowadzi doktadng rejestracje
zmiany ich poziomu cen w ciggu roku (miesigcznie,
kwartalnie, potrocznie, rocznie). Nie obejmuje on wszystkich
doébr i us’fug a jedynie podstawowe grupy towardw i ustug.



CPI

wskaznik przecietnego wzrostu kosztow
utrzymania =

= wskaznik wzrostu cen grup | x jej udziat w
wydatkach +

+ wskaznik wzrostu cen grup Il x jej udziat w
wydatkach

wskaznik wzrostu cen grupy = Pt/ P t-1 x 100

Gdzie:
t rok badany
t—1 rok bazowy



CPI

Wskaznik zmian cen detalicznych indeks cen konsumpcyjnych (CPI)
Informuje o ruch wszystkich cen débr konsumpcyjnych. Polega ona na
dtugotrwatym badaniu teoretycznym i statystycznym. Uwzglednia on
procz cen poszczegolnych dobr rowniez strukture wydatkow na te
dobra. Jednakze jesli ktos przyjmie inne zatozenia niz GUS jego
odczucia co do inflacji liczone] metodg CPI bedg sie roznity.

Przyktad:

Do grupy zywnosci zaliczamy: chleb mieszany zwykty, makaron jajeczny,
ziemniaki, cebula, mieso wieprzowe z koscig, kietbasa Torunska, karp
swiezy, $ledz solony odtowiony, smalec, margaryna deserowa Palma
mleko krowie spozywcze, jaja kurze swieze, cukier biaty krysztat,
herbata Madras, kawa matruralna mielona Tchibo Familly (do 1995r.

Ekstra Selekt), dzem truskawkowy, galaretka o smaku réznym, pieprz
naturalny.

Odczucia zatem sie roznig, np. jezeli jestesmy wegetarianami, uzywamy
iInnych produktow.



Deflator

Do wyznaczenia inflacji mozemy zastosowac

DEFLATOR GNP = (GNP nominalny / GNP realny) x
100

W przeciwienstwie do CPIl obejmuje on ceny wszystkich
doébr 1 ustug wchodzgcych do GNP (m.in. czotqi,
tramwaje, szynka, piwo). CPl tylko uwzglednia
produkty nabywane przez konsumentow.

Techniki obliczen sg rézne. W CPI koszyk jest staty (w

90%) ceny rozne. W deflatorze ceny sg state a ilosci
rozne. Jest ponadto zwigzany z GNP.



Wskaznik zmiany cen
produkcji przemystowe)

Indeks cen produkcyjnych (PPIl) inacze] wskaznik
cen produkcji sprzedane] przemystu. Liczymy indeks
jako stosunek cen niedetalicznych w danym roku do
cen niedetalicznych w roku bazowym. Opracowuje
sie go na podstawie miesiecznych cen
reprezentatywnych wyrobow I ustug.

PPl =Pt/ Pt-1x 100 X waga w wydatkach



Wskazniki ogtaszane przez GUS.

« srednia cena sprzedazy drewna

« srednia krajowa cena skupu pszenicy

« srednia krajowa cena skupu zyta

« wskaznik cen débr inwestycyjnych

« wskaznik cen produkcji budowlano-montazowej

« wskaznik cen towarow i ustug konsumpcyjnych

 wskaznik cen towarow niezywnosciowych trwatego uzytku

« wskaznik wzrostu cen towarowej produkcji rolniczej

« wskaznik wzrostu cen skupu podstawowych produktow rolnych



Rodzaje inflacj!



Wedlug kryterium tempa

* Petzajgca

* Kroczaca

« (Galopujgca
* Hiperinflacja



Rodzaje inflacji

Inflacja pelzajaca

jest to kilka procent w skali roku, co nie powoduje zaktdcen przebiegu
procesow gospodarczych

Inflacja kroczaca

jest to kilkanascie procent w skali roku, gdy oczekiwana inflacja wywotuje
okreslone zachowania podmiotéw gospodarczych

Inflacja galopujaca

Wynosi powyzej 20%, powoduje narastanie zaktocen w przebiegu
procesow gospodarczych, hamuje rozwoj gospodarczy

Hiperinflacja

okres, w ktorym stopa inflacji jest bardzo wysoka (powyzej 100%) i
ponadto ma tendencje rosngcg, powoduje spadek wartosci pienigdza,
uniemozliwia to racjonalne gospodarowanie z powodu niemozliwosci

przeprowadzenia rachunku ekonomicznego, nie pozwala planowac
dziatan gospodarczych, prowadzi to do anarchizacji zycia spotecznego



Wedtug kryterium przyczyn

Inflacja finansowa

rodzaj inflacji popytowej spowodowany wzrostem wydatkow rzgdowych przy
braku odpowiadajgcego mu wzrostu dochodéw z podatkow.

Pojecie to moze rowniez oznacza¢ szeroko rozumiany proces ostabiania
rynkow  kapitatowych/finansowych, ktéry prowadzi do zmian w
zachowaniach rynkowych osob fizycznych i przedsiebiorstw.

Inflacje finansowg najlepiej opisa¢ jako wzrost wartosci sektora
finansowego w danej gospodarce w odniesieniu do wartosci pozostatych
sektorow gospodarki.



Wedtug kryterium przyczyn

Inflacja importowana

odmiana inflacji kosztowej, ktorg wywotuje wzrost cen towarow
sprowadzanych z zagranicy. Wzrost cen produktow importowanych
oprocz tego, ze sam w sobie zwieksza wartos¢ wskaznika inflacji, to
dodatkowo moze powodowacC wzrost cen produktow krajowych (np.
wzrost cen surowcoOw importowanych z zagranicy przektadajgcy sie na
wzrost cen wyrobu finalnego).



Wedtug kryterium przyczyn

Inflacja kosztowa (pchana przez koszty, podazowa)

inflacja spowodowana wzrostem kosztéw produkcji (wywotana przez strone
podazowg gospodarki).

Zrodfem inflacji kosztowej moze byé:
- inflacja ptacowa — wzrost ptac przewyzszajgcy wzrost wydajnosci pracy,
- WZrost cen surowcow,

- inflacja importowana — wzrost cen towarow sprzedawanych na terenie
kraju spowodowany wzrostem cen produktow 1 potproduktow
importowanych,

- wzrost podatkéw i sktadek obcigzajgcych producentow — wzrost cen
spowodowany przerzucaniem kosztow zwigzanych z wyzszymi
podatkami przerzucany na ceny.



Wedtug kryterium przyczyn

Inflacja monetarna (ang. monetary inflation)

w opracowaniach ekonomistow zwigzanych ze szkotg austriackg, synonim
zwiekszenia podazy pienigdza ponad istniejgcy na niego popyt.



Wedtug kryterium przyczyn

Inflacja ptacowa

rodzaj inflacji kosztowej, ktdrej przyczyng jest wzrost ptac i wynagrodzen
przewyzszajgcy wzrost wydajnosci pracy. Wzrost ptac przewyzszajgcy
wzrost wydajnosci pracy moze wynika¢ z naciskow zwigzkow
zawodowych na pracodawcow lub stosowania wadliwych wskaznikow
waloryzacji wynagrodzen.



Wedtug kryterium przyczyn

Inflacja popytowa

zjawisko wzrostu przecietnego poziomu cen w gospodarce spowodowane
wzrostem popytu. Przyczyng inflacji popytowej moze by¢ ekspansywna
polityka monetarna banku centralnego oraz utrzymujacy sie deficyt
budzetowy panstwa i jego finansowanie drukiem ,pustego pienigdza”.
Wyrdznia sie dwa szczegolne typy inflacji popytowej: inflacje pieniezng i
strukturalna.



Wedtug kryterium przyczyn

Inflacja pieniezna

Jest skutkiem naruszenia rownowagi monetarnej, co wynika np. z nadmiaru
pienigdza w obiegu albo przyspieszenia tempa jego cyrkulacji. W
ramach inflacji pienieznej wyroznia sie inflacje budzetowg (skarbowa,
emisyjng lub rzadowg) oraz kredytowg. Przyczyng inflacji budzetowe;
jest deficyt budzetowy (wydatki rzgdowe przewyzszajgce dochody), o ile
jest on finansowany za pomocg monetyzacji (kreacji pienigdza bez
pokrycia w towarach i ustugach).

Za neutralne przyjmuje sie finansowanie deficytu budzetowego przez
zacigganie pozyczek na rynku finansowym, pod warunkiem
nieposiadania przez banki komercyjne wolnych rezerw gotowkowych lub
utrzymywania statej ich stopy w relacji do depozytu. Inflacja kredytowa
jest spowodowana przez nadmierng ekspansje kredytowg, co prowadzi
do wzrostu ilosci pienigdza w obiegu, a w efekcie do wzrostu popytu
globalnego.



Inflacja pieniezna

Zrodia:

. nadmierne wydatki panstwa, ktore nie znajdujg pokrycia w dochodach —
inflacja budzetowa

. nadmierna kreacja pienigdza kredytowego — inflacja kredytowa

. nadmierny w stosunku do wzrostu produkcji wzrost ptac — inflacja ptacowa

Ludzie chcg kupi¢ wigcej niz gospodarka wytwarza przy petnym zatrudnieniu lub
wykorzystaniu mocy produkcyjnych. Pojawia si¢ zatem nadwyzka popytu
na pienigdz. Ograniczony zasob dobr i ustug ciggnie ceny w gére.

Nadwyzka popytu pienieznego jest rezultatem walki w spoteczenstwie o
korzystny podziat Dochodu Narodowego miedzy rézne grupy spoteczne
(np. zwiekszone dochody obywateli w sferze budzetowej, wzrost
swiadczen emerytalnych, zasitkow socjalnych, itp.)

Walka z tego typu inflacjg powinna polegac¢ na:

. tagodzeniu konfliktow spotecznych na tle DN
. kontroli tempa wzrostu wynagrodzen w gospodarce
. powadzenie odpowiedniej polityki fiskalnej i pienieznej

. propagowania mody w zakresie oszczedzania



Wedtug kryterium przyczyn

Inflacja strukturalna

Pojawia sie, gdy producenci nie sg w stanie dostosowac struktury produkciji
do zmian w strukturze popytu konsumentow, przedsiebiorstw i rzgdu.

Inflacja ukryta

rodzaj inflacji objawiajgcy sie niedoborem towardéw na rynku (miarg inflacji
ukrytej jest skala niedoborow w gospodarce).

W przypadku inflacji ukrytej wystepuje nadwyzka pienigdza przy
jednoczesnym niedoborze doébr i ustug na rynku. Jest to spowodowane
niedostosowaniem podazy do szybko wzrastajgcego popytu. Roznica
mogtaby zostac ograniczona przez mechanizm wolnorynkowy, ktory
spowodowatby podniesienie cen



Skutki inflacji



Negatywne skutki inflacji to:

redystrybucja sity nabywczej na korzys¢ emitujgcego pienigdz (zwykle
rzgdu badz podlegtej mu organizacji) kosztem reszty uzytkownikow.
Stad tez inflacja nazywana bywa takze ,ukrytym podatkiem”,

realny spadek wartosci zobowigzan | wierzytelnosci, ktére nie podlegajg
waloryzacji; w szczegolnosci skutkiem inflacji jest wzgledne
zmniejszenie sie dochodow osob, ktorych nominalne dochody sg state —
te niekorzystne konsekwencje inflacji mozna zmniejszy¢, dokonujgc
odpowiednio czesto waloryzacji zobowigzan,

tzw. koszty zdartych (lub zdzieranych) zeléwek wynikajgce z tego, ze w
warunkach wysokiej inflacji ludzie dgzg do utrzymywania mniejszych
zasobow gotowki, co jest zwigzane z pewnymi kosztami, jak np. koszty
dojazdu do banku lub bankomatu,

tzw. koszty zmiany menu powodowane tym, ze w warunkach wysokiej
inflacji firmy czesciej muszg zmienia¢ ceny, co wigze sie z dodatkowymi
kosztami



Inne skutki inflacji

- Poniewaz sita nabywcza pienigdza maleje, konsumenci chcg sie go
pozbyC, zakupujgc dobra, ktoérych wartos¢ nie maleje. Tym samym
napedzajg te sektory gospodarki, ktére produkujg dobra trwate (szeroko
pojete maszyny, bizuterie, ztoto itp.).

- Powyzszy skutek wywotuje wzrost (niekoniecznie rownomierny) cen
innych towarow. Jezeli wzrasta cena benzyny (takze np. przez
naktadanie podatkdéw, w tym akcyzy), rosng koszty transportu i ceny
wszystkich towaréw, ktére sg transportowane. Tym samym wzrost ceny
benzyny moze spowodowac wzrost cen chleba.



Teorie Inflacji



TRADYCYJNA TEORIA ILOSCIOWA PIENIADZA

Rownanie Irvinga Fishera.

Zaktada, ze ceny (a takze ptace) zmieniajg sie wprost proporcjonalnie
do ilosci pienigdza w obiegu (nominalnej podazy pienigdza)

Hipoteza Fishera brzmi:

wzrostowi inflacji o 1% towarzyszy zwykle wzrost stopy procentowej
takze 0 1%.

rownanie obiegu pienigdza MV = PY

M/IP=Y/V V=PY/M zat. V const., Y const.
Wyjasnienie symboli:

YlubQ poziom realnego dochodu lub produkcii

M/ P realna podaz pienigdza

YV realny popyt na pienigdz

PY = GNP nominalny dochod narodowy



WSPOLCZESNA WERSJA MONETARYSTYCZNA
TEORII INFLACJI

Milton Fridman, twierdzi, ze Inflacja jest spowodowana
nadmiarem plenledzy w stosunku do iloci towaréw na rynku,
zaktada rowniez, ze nie tylko ilos¢ pienigdza w obiegu, ale |
popyt na plenladz determinuje inflacje.

M =k PY rownanie Cambridge,
gdzie

k = 1/v — czes¢ dochodu, ktdrg spoteczenstwo jest skionne
utrzymac w formie sald gotéwkowych.

Szybkos¢ obiegu pienigdza nie jest stata, ponadto brak Scistej
Korelacji miedzy podazg pienigdza | poziomem cen Ww
wystepowaniu bezrobocia 1 wolnych mocy wytworczych.
Ponadto Fridman zat. ze Y | k sg stabilne lub zmiany ich sg
znane. Zatem to podaz pienigdza M determinuje P czyli
inflacje, wigc dla Fridmana: inflacja jest zawsze | wszedzie
zjawiskiem pienieznym.



Krzywa Philipsa

Rozszerzona  interpretacja  problemu inflacji  w  wersji
monetarystycznej prezentowana jest przez dtugookresowg
krzywg Philipsa. A.W. Phillips wykazat silng zaleznos¢ pomiedzy
roczng stopg inflacji a roczng stopg bezrobocia. Zaleznos¢ ta
(krzywa Philipsa) pokazuje, ze wyzszej stopie inflacji
towarzyszy nizsza stopa bezrobocia (i na odwrét). Przy stopie

bezrobocia 5.5% stopa wzrostu ptac stabilizuje sie.



Krzywa Philipsa

Czyli krzywa ta pokazywata poziom inflacji, ktéry bytby wynikiem takiego
wyboru, iz: wyzszy poziom globalnego popytu wywierat presje na wzrost
ptac i cen | prowadzit do wyzszej inflacji, dajgc w zamian nizsze
bezrobocie. Mozna inflacje te wyjasni¢ na gruncie teorii podazowej

inflacji.



Wielkie kryzysy inflacyjne

W Polsce w ciggu pieciu lat cena dolara wzrosta
Zz 9 marek polskich w 1918 r. do ok. 6,4
miliona



Wielkie kryzysy inflacyjne

W Rzeszy Niemieckie] wartos¢ marki niemieckiej do
dolara na przestrzeni lat 1920-1923 zmalata z ok. 4,20
marek do 4,2 biliona marek za dolara (cena znaczka
pocztowego w listopadzie 1923 r. wynosita 500
miliardow marek)



Wielkie kryzysy inflacyjne

W czasie kryzysu ekonomicznego na Wegrzech w 1946

Notatki:

. miesieczna skala Inflacji wynosita 41,9 biliarda
procent (odpowiadato to podwajaniu sie wysokosSci
cen co 15 godzin). U szczytu inflacji jeden znaczek
pocztowy kosztowat 20 kwadrylionow (2 z 25 zerami)
peng6. Podczas wprowadzania forintow w sierpniu
1946 r. przelicznik z pengd wynosit 1 do 400
kwadryliardow peng0.



Wielkie kryzysy inflacyjne

W potowie 2008 r. Centralny Bank Zimbabwe podat, ze
roczna stopa inflacji w tym kraju wynosi 2,2 miliona
procent, tym samym byla najwyzsza na Sswiecie.
Miejscowi ekonomisci (nie powigzani z Centralnym
Bankiem Zimbabwe) sgdzili jednak, ze inflacja w kraju
wynosita hawet 7 miliondw procent.

Wg danych z 9 pazdziernika 2008 r. inflacja
srednioroczna w lipcu podskoczyta do 231 min
procent, podczas gdy w czerwcu wynosita 11,2 min
procent. W kulminacyjnym momencie (w potowie
listopada 2008 r., gdy porzucono walute lokalng I
zalegalizowano obrot walutami panstw osciennych)
tempo inflacji przekraczato 50 mld proc. miesiecznie
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