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Podstawy Zarzadzania

Esej — wykaz tematow
(nalezy wybrac jeden temat)

Przydatnos$¢ styléw kierowania w zarzadzaniu przedsigbiorstwem

Wspétczesne dylematy zarzgdzania

Przyszto$¢ zarzadzania jako dyscypliny naukowej i dziedziny dziatalnosci praktycznej
Rola kompetencji kadry menedzerskiej w zarzadzaniu firma

Zdolnos¢ rozwojowa firmy

Modne koncepcje i teorie zarzagdzania

Starozytna mysl filozoficzna na ustugach wspoétczesnego menedzera - jej przydatnosc¢ i
ograniczenia

Duchowy wymiar zarzgdzania (uwzgledni¢ m/in. mys$l prakseologiczng kard. S.
Wyszynskiego i katolickg nauke spoteczng)

Zarzadzanie firmg w oczach dziecka i osoby doroste;j

. Niezwykli wspoéicze$ni menadzerowie na swiecie — dlaczego warto ich nasladowac w

zarzadzaniu firma?

Zrédta inspiracji w praktyce zarzadzania firma

Podstawowe btedy w praktyce zarzadzania firmag

Przydatnos¢ wiedzy z zakresu filozofii 1 fizyki w zarzadzaniu firma
Madros¢ jak cecha menedzera firmy.

Filozoficzne inspiracje menadzera firmy

Rola intuicji w praktyce zarzadzania firmag

Stan i wezwania edukacji w obszarze zarzagdzania w Polsce

Przydatno$¢ mysli Tadeusza Kotarbinskiego w praktyce zarzadzania firma
Przydatnos¢ mysli Karola Adamieckiego w praktyce zarzadzania firma
Modne bzdury i fatszywe teorie zarzgdzania - wiedza z perspektywy krytycznej

. Peter Drucker jako guru zarzadzania
22.

Dzietla ksigzkowe ktére wywarty najwigkszy wptyw na rozwoj zarzadzania jako wiedzy i
praktyki biznesowe;j

Korzenie wiedzy na temat zarzgdzania

Analogia jako narzedzie inspiracji w zarzadzaniu firma

Role menedzerskie Ojca Maksymiliana Kolbe

Role menedzerskie Elona Muska

Role menedzerskie dyrektora BBC Johna Reitha

Przydatnos¢ zasad i praw naukowej organizacji w zarzadzaniu firma

Przydatno$¢ schematu organizacyjnego w zarzadzaniu firmag

,Gtupcem jest ten, kto przeoczy mozliwos¢, zapatrzywszy si¢ w niemozliwos$¢” — motto
przewodnie w kierowaniu firmg

Rola kunsztu, odwagi i rozsagdku menedzera w zarzadzaniu firmg

Przydatno$¢ wiedzy z zakresu wojskowos$ci w zarzadzaniu firmg

Reguta sw. Benedykta w zarzadzaniu

Dorobek szkoét zarzadzania — synteza na uzytek praktyki biznesowej

Postacie najbardziej predestynowane do autorytetéw teorii i praktyki zarzadzania

Biblia jako zrédto inspiracji w zarzadzaniu firmag



37. Przywdédztwo transformacyjne czy charyzmatyczne?

38. Przydatne techniki motywacji personelu firmy

39. Specyfika pracy kierownika

40. Lider, przywddca czy menedzer w firmie

41. Znaczenie funkcji planowania w zarzadzaniu firmag

42. Znaczenie funkcji organizowania w zarzadzaniu firma

43. Metody rozwoju personelu firmy.

44. Trafnos¢ poréwnania kontroli w zarzadzaniu do zeglowania po morzu
45. Problematyka zarzadzania w encyklice Laborem exercens

Uwaga: dopuszczalne sg wszystkie zrédta bibliograficzne (ksigzki, podreczniki, monografie,
artykuty z czasopism, zeszyty naukowe, publikowane materialy konferencyjne, leksykony i
stowniki tematyczne) oraz wszelkie Zrédla internetowe. Objetos¢: minimum 1 arkusz
wydawniczy tekstu, tj. 17-18 stron maszynopisu, okoto 33 wierszy na jednej stronie, czcionka
12’ Times Roman, ostep 1,5 miedzy wierszami.



