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K Metody doboru nielosowego

 Dobdr kwotowy — jest to jedna z najbardziej
popularnych metod doboru préoby w badaniach
marketingowych.

Opiera sie na znajomosci struktury populacji
generalnej.

Do proby w sposdb arbitralny dobiera sie te
elementy, ktore spetniajg zgdane cechy w taki
sposob, aby ich (procentowy) rozktad w probie
odpowiadat (procentowemu)rozktadowi tych
cech w populacji generalne;.
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E"(J Proces doboru proby (dobor kwotowy)

C.A. Moser na podstawie obserwacji okreslit
dwie podstawowe metody pobierania
jednostek préby w ramach obliczonych

kwot:
- za pomocg cech niezaleznych od siebie

- za pomocg cech powigzanych ze sob3a
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E?J Proces doboru préoby (dobor kwotowy)

A zatem w przypadku doboru kwotowego mozemy
tworzyC 2 rodzaje instrukcji.

Pierwsza z nich zawiera 3 cechy niezalezne od siebie
np. wiek, ptec¢, miejsce pracy. [Aby mozna byto
uzywac procentow musi by¢ przebadanych co
najmniej 100 oséb. W przypadku gdy mamy mniej
respondentow mozemy uzywac utamkow.]

Drugg mozliwoscig jest instrukcja zawierajaca cechy
powigzane ze sobg np. wiemy ile jest kobiet w
wieku 20-29 lat zatrudnionych w eksporcie.
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E(J Przyktad: instrukcja zawierajgca trzy cechy niezalezne od siebie

PleC
Kobiety 20
Mezczyzni 10
Ogdtem osodb| 30

Wiek
20-29 8 Miejsce pracy
30-39 10| (Import 15
40-49 /| |Export 15
99 i wiecej 5/ |Ogdlem oséb| 30
Ogdtem osdb| 30
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Przyktad: instrukcja zawierajgca trzy cechy powigzane ze sobg

Miejsce pracy

Wiek w latach iImport export

kobiety mezczyzni kobiety mezczyzni
20-29 3 0 2 3
30-39 3 1 2 4
40-49 5 0 2 0
90 i wiecej 2 1 1 1
Ogdétem osob 13 2 7 8
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Dobor kwotowy - c.d.

Proba kwotowa — powinna ona by¢ odzwierciedleniem
populacji ze wzgledu na interesujgce badacza cechy.
Przy takim doborze, jednostki sg dobierane do proby
zgodnie z zatozonymi charakterystykami.

Struktura proby kwotowej musi spetniac kilka
warunkow:
- tatwo mierzalne, jak np.: ptec, wiek, wyksztatcenie
- Zwigzane z badanymi zjawiskami
- powinna byc¢ stosowana ROZSADNA liczba kryteriow
- kryterium powinna by¢ zmienna, ktorej rozktad
populacji jest znany
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Dobor kwotowy - c.d.

Wybierajgc respondentow do proby kwotowej bierze
sie najczesciej pod uwage takie cechy jak: wiek, ptec,
miejsce zamieszkania, status spoteczny i zawodowy.

Dobdér oséb do proby wg opisanych kryteriow oparty
jest na posiadanej juz wiedzy o badanej populacji.

Wiemy na przyktad, jaki procent populacji stanowig
kobiety i mezczyzni (z rocznikdw demograficznych,
spisOw statystycznych itp.).

Tak wiec w przypadku doboru kwotowego wg pfci
bedzie to oznaczaé, ze udziat procentowy kobiet i
mezczyzn w probie musi byc¢ taki sam, jak ich udziat
procentowy w catej badanej populacji.
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Dobor kwotowy - przyktad

Struktura Struktura Proba
populacji  proby 1

% %
Ptec
Mezczyzni 48 48 480
Kobiety 52 52 520
100 100 1000

Proba

960
1040

2000
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Dobor kwotowy - c.d.

Reprezentatywnos¢ proby kwotowej jest w
pewnym sensie umowna, uzalezniona od tego,
jak kompletne i aktualne sg dane demograficzne

na podstawie ktorych ustalamy tzw. kwoty, czyli
proporcje osob dobieranych do préby.

Nawet jezeli mamy pewnos¢, ze dane te sg w
petni aktualne, to i tak nie jesteSmy w stanie
okresli¢ (w sensie matematycznym) jakim btedem

standardowym obcigzone S3 wyhiki

zrealizowanego badania.
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Dobor kwotowy — c.d.

Problemy zwigzane z doborem kwotowym, to
miedzy innymi:
- problem dostepnosci danych

- problem doboru respondentow przez ankieterow
(trudnosci z dotarciem, unikanie pewnych dzielnic, miejsc,

itp.)
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LE?J Dobor kwotowy — c.d.

Ogdlne zasady doboru respondentéw:
1. Nie nalezy dobiera¢ wszystkich respondentéw w jednym miejscu

2. Nalezy réznicowac miejsca doboru, aby dobrac respondentow ze
zroznicowanych srodowisk

3. Wprowadzanie dodatkowych kryteriéw (np. wyksztatcenie)
4. Dobor ankieterow ze zréznicowanych srodowisk

5. Ankieter i respondent przed rozpoczeciem wywiadu nie mogg sie
znac¢, gdyz prowadzi to do zakidcen w sytuacji przeprowadzania
wywiadu
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Eug Metoda doboru kwotowego - zadanie

e Zatdzmy, ze interesujg nas opinie Polakow
dotyczace sposobu spedzania czasu wolnego.

* Wielkos¢ proby przyjeto na 500 oséb.

* Prosze skonstruowac instrukcje zawierajgca 3
cechy powigzane ze soba:
— pted,
— miejsce zamieszkania w rozbiciu na miasto i wies,
— wiek poczawszy od 15 roku zycia — co 15 lat).
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Ludnos¢é. Wyznania religijne

TABL. 4 (120). LUDNOSC® WEDLUG PECI | WIEKU
Stan w dniu 31 Xl
POPULATION?® BY SEX AND AGE
As of 37 X1

2011
z liczby ogéiem _
of grand total number e O'B°:'1‘;‘2Yczyzn
miasta wies females per 100 males
WIE K 2000 | 2005 | 2010 |ogdtem Lhban Sreas 1ealaIeas
NoE grond | mez wom w o
males "?:tea"l" szf"i ":;';" sz:"‘ ogdétem | miasta | wies
which which | G527 | Greas | areas
w tys. in thous.

‘1)_ g ?ALE | ||, 38254,0| 38157,1 |38529,9 |38538,4 |18654,6 |23385,8 |11100,2 |15152,6 | 7554,4 106,6 110,7 100,6
0O— 2iata ....... 1149,9] 1065,8| 1278,0| 1236,1 634.8 718,3 369.,1 517,8| 2657 4.7 94.6 94 .9
3— 6 e 1738,5| 1471,7| 1516,9| 1590,6 815.3 909,5 466,0 681,1 349.4 95,1 95,2 95,0
T—12 e 3204,3| 2611,5| 2226,6| 2191,6| 1124.2| 1187.8 609.3| 1003.8| 514.9 24,9 94,9 95,0

585,5 505.,0 408.8 3921 201.,4 208,00 106,9 184.0 94.5 94,7 94.6 94.8
616,2 535,2 4255 408,55 209.,2 215,49 110,2 193,1 99,0 95,2 954 95,0
661.,1 549.2 437 .4 425.3 218,11 224 8 1151 200,494 103,0 95,0 95,3 94,6

3 {2 SRR el 681,494 5552 465,5 437 1 2233 2320 118,3 2051 105,0 95,8 96,1 95,4

1 7 £ R R S e S 695,9 570,2 484 .6 4652 237 .1 251.,8 128,0 213.4 109,2 96,2 96,8 95,5

i AR e s 667 .6 5824 503,49 484.3 2476 261,7 133,2 2226 114.3 956 96,4 947

L) me e TSN 636,49 6122 533,55 502.8 256,7 2717 1382 231.1 118,55 95,9 96,6 95,1

20—24 .............. 3128,7| 3316,0| 2848,5| 2775,1| 1414, 5] 1610,5 811,6| 11646 | 6029 96,2 98,4 93,2

25—28" e 2772,5| 3108,3| 3268,6| 3239,8| 1643,7 || 2002 39.0 97.1 99.3 93,7

30—44 ... 8013,1]| 7631,9| 8269,9| 8416,3| 4259, 5154,3| 2572,6| 3262,0|1686,7 97,6 100.,3 93,4

30—34 .......... 2403,3| 2754,5| 3131,7| 3141,3]| 1592,6| 1982, mm 99,0 97,2 99,5 93,5
35—39 .......... 2532,8| 2381,6| 2763,5| 2864,3| 1451,0) 1753,0 877,3|1111,3| 573,7 97,4 99,8 93,7
40—44 .......... 3077,0| 2495,8| 2374,8| 2410,7| 1215,7|]] 1418,9 701.8 991,8| 5140 98,3 1022 93,0
< ———— hea- e - e - - Syl ———— o
45—49 ... ... 3090,5| 3008,4| 2472,4| 2411,5| 1207,4) 14243 689,1 987,.1 518.,3 99,7 106,7 90,49
50—54 .......... 2602,6| 2990,8| 2954,3| 2848,8| 1399,9) 1771,7 833,1| 1077,1 566.8 103,55 112,7 90,0
55—59 ... ....... 1587,3| 2483,3]| 2893,4| 2916,6}| 1398,7 ] 1917,6 881,3 989,0| 517,49 108,55 117,6 93,1
60—64 ... ..... 1696,7 | 1484,0| 23522 2471,5| 1143,2)] 16525 741 1 819,0| 4021 116,2 123,0 103,7
it — - S e —_— 5 g o . g y
1608,2| 1541,9| 1359,8] 1459,7 639,55 968,66 417.3 491.,1 222.3 1282 132,1 120,9
1379.6| 1 394£ 1356,3| 1328.,3 537.8 850,7 338,3 477 .6 199.,5 147,00 151,55 139,49
964,0] 1108,8| 1146,3| 1146,7 424 4 7181 264 .1 428,66 160,2 170,2 171,9 167.5
421,99 676.,8 807.5 834.5 273,9 502.8 167,00 331,7 107.,0 204.6 201.2 210,0
85 lat i wiecej ... 352.1 354.0 520.,5 555.8 1446 331.4 85,8 224 .4 58,8 284.5 286.,3 281.,8
and more
a Na podstawie bilansdw; patrz uwagi ogdine, ust. 2 na str. 184.

a Based on balances; see general notes, itern 2 on page 7184.
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EJ(J Metoda doboru kwotowego - zadanie

* Prosze dobrac prébe wedtug danych na dzien
30.06.2021 (arkusz z danymi w Excellu jest
zamieszczony na kursie).
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