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PROTOKÓŁ nr ZJ.5.0041.2024 

z posiedzenia Rady Instytutu Nauk o Jakości i Zarządzania Produktem 

Kolegium Nauk o Zarządzaniu i Jakości Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, 

które odbyło się w dniu 12 września 2024 r. pod przewodnictwem 

Dyrektor Instytutu Nauk o Jakości i Zarządzania Produktem 

dr hab. inż. Renaty Salerno-Kochan, prof. UEK (spotkanie odbyło się on-line na 

platformie ZOOM) 

  

 

 W posiedzeniu Rady Instytutu Nauk o Jakości i Zarządzania Produktem wzięło udział 

23 osoby. Lista obecności członków Rady stanowi załącznik nr 1 do niniejszego protokołu. 

 

 Dyrektor Instytutu Nauk o Jakości i Zarządzania Produktem dr hab. inż. Renata Salerno-

Kochan, prof. UEK przedstawiła proponowany porządek posiedzenia. 

  

Porządek obrad: 

1. Podsumowanie kadencji 2020-2024 

2. Zgłaszanie kandydatów na dziekana Kolegium Nauk o Zarządzaniu i Jakości oraz 

głosowanie nad zaopiniowaniem kandydatów 

3. Zgłaszanie kandydatów na dyrektora Instytutu Nauk o Jakości i Zarzadzania Produktem 

oraz głosowanie nad zaopiniowaniem kandydatów 

4. Informacje bieżące 

5. Zatwierdzenie protokołu z posiedzenia ostatniej RI 

6. Wolne wnioski. 

W głosowaniu jawnym członkowie Rady jednomyślnie przyjęli porządek posiedzenia. 

 

Ad. 1 

Podsumowanie kadencji 2020-2024 

 Dyrektor Instytutu NJiZP dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK 

podsumowując, w pierwszej kolejności przedstawiła stawiane cele oraz kierunki rozwoju 

Instytutu w kadencji 2020 – 2024. 

Główne cele: 

• Wzmocnienie pozycji Instytutu w Uczelni 

• Integracja Katedr Instytutu na Kampusie i nowoczesna infrastruktura badawczo-

dydaktyczna. W tym punkcie Dyrektor Instytutu, dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, 

prof. UEK poinformowała, że trwają prace adaptacyjne Pawilonu H dla funkcjonowania 

Katedry Mikrobiologii, jak również Katedry Jakości Bezpieczeństwa Produktów 

Przemysłowych i Katedry Jakości Produktów Żywnościowych. Nadal nie została 

rozwiązana kwestia siedziby Katedry Chemii; 

• Wzrost liczby studentów studiujących na kierunkach prowadzonych w Instytucie 
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• Wzrost zadowolenia interesariuszy wewnętrznych i zewnętrznych Instytutu 

• Uzyskanie wysokich ocen w procesie akredytacji kierunków studiów prowadzonych 

przez Instytut 

• Uzyskanie certyfikatów jakości nauczania dla wszystkich kierunków prowadzonych w 

Instytucie. W tym zakresie nie zostały podjęte działania; 

• Umiędzynarodowienie przynajmniej jednego kierunku  studiów. W tym zakresie 

uzyskana została międzynarodowa akredytacja dla kierunku Inżynieria Jakości 

Produktu, natomiast słabą stroną jest brak kierunków anglojęzycznych. 

Główne kierunki rozwoju: 

• Rozwój  ilościowy i jakościowy kadry badawczo-dydaktycznej, wzrost zaangażowania 

pracowników w każdym obszarze działalności Instytutu 

• Włączanie studentów i absolwentów w procesy rozwoju Instytutu  

• Rozwój infrastruktury INJZP na miarę XXI wieku 

• Zwiększenie zainteresowania kierunkami studiów prowadzonych w Instytucie poprzez 

nowe formy promocji kierunków 

• Zmiana nazwy kierunku Towaroznawstwo, weryfikacja programu nauczania i 

specjalności pod kątem kształtowania kluczowych dla rynku pracy kompetencji 

• Rozszerzenie współpracy z otoczeniem gospodarczym  

• Uelastycznienie procedur wyboru seminariów i innych zajęć  

• Rozwój oferty dydaktycznej (w tym w j. angielskim) 

• Indywidualizacja programów i form nauczania dla wyróżniających się studentów 

 

Podsumowanie kadencji 2020 – 2024 

 Dyrektor Instytutu, dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK przedstawiła główne 

osiągnięcia:  

• Poszerzenie i modyfikacja oferty kierunków studiów 

• Zapewnienie realizacji pensum przez pracowników wszystkich katedr 

• Wzrost liczby pracowników Instytutu 

• Rozwój kompetencji dydaktycznych pracowników poprzez udział w programach 

doszkalających oraz stażach zagranicznych 

• Gruntowne modyfikacje planów studiów wszystkich kierunków i poziomów studiów 

• Uzyskanie akredytacji międzynarodowej dla kierunku Inżynieria jakości produktu 

• Wysoka pozycja Instytutu w ocenach studenckich 
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• Nowe laboratoria oraz zaawansowany postęp prac remontowych w celu przeniesienia 

katedr z Sienkiewicza na Kampus 

• Konferencja z okazji Jubileuszu 100-lecia Instytutu 

 Dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK złożyła serdecznie podziękowania 

wszystkim pracownikom za bardzo owocną współpracę i włożony trud w rozwój Instytutu. 

Głos zabrał dr hab. Andrzej Chochół, prof. UEK stwierdzając, że osiągnięcia zawdzięczamy 

przede wszystkim władzom Instytutu, którym w imieniu wszystkich pracowników podziękował 

za ciężką pracę na jego rzecz. Prof. dr hab. Stanisław Popek przyłączył się do podziękowań, 

następnie dr inż. Małgorzata Miśniakiewicz złożyła podziękowania Studenckiej Radzie 

Instytutu za zaangażowanie w działaniach oraz wszystkim członkom Instytutowych Zespołów 

Programowo-Dydaktycznych uczestniczących w pracach nad udoskonalaniem programów 

studiów i ich modyfikacją. 

 

Ad. 2 

Zgłaszanie kandydatów na dziekana Kolegium Nauk o Zarządzaniu i Jakości oraz 

głosowanie nad zaopiniowaniem kandydatów 

Dyrektor Instytutu, dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK przedstawiła zasady 

dotyczące zgłaszania i opiniowania kandydatów na stanowisko Dziekana Instytutu przez Radę 

Instytutu. 

I. Zgłaszanie kandydatów na dziekana przez rady instytutów: 

1. Dziekana powołuje Rektor na okres swojej kadencji spośród kandydatów zgłoszonych 

przez rady instytutów wchodzących w skład danego kolegium. Rada instytutu może 

zgłosić więcej niż jednego kandydata. Rady instytutów mogą zgłaszać wspólnego 

kandydata. Dotychczasowy dziekan pełni funkcję do czasu powołania nowego dziekana 

zgodnie z § 22 ust. 8 Statutu UEK. 

2. Kandydaci zgłaszani są w trakcie posiedzenia rady instytutu, które powinno odbyć się 

w okresie od 1 września do 15 września 2024 r. Kandydata na dziekana kolegium może 

zgłosić każdy członek rady instytutu, wchodzącego w skład danego kolegium. 

Zgłaszany kandydat nie musi być pracownikiem danego instytutu, będąc pracownikiem 

danego kolegium. Nie jest wykluczone zgłoszenie tej samej osoby jako kandydata na 

dziekana oraz kandydata na dyrektora instytutu. 

3. Kandydaci na dziekana powinni zostać poddani opiniowaniu przez członków rady 

instytutu, w formie głosowania tajnego. Członek rady instytutu może poprzeć w 

głosowaniu więcej niż jednego kandydata. Kandydatami na dziekana zostają osoby, 

które uzyskały poparcie co najmniej 30 % ważnie oddanych głosów przez członków 

rady instytutu uczestniczących w posiedzeniu, spełniają warunki określone w § 22 ust. 

3 Statutu UEK i wyraziły zgodę na pełnienie tej funkcji kierowniczej. 

4. Dyrektor instytutu, w terminie do 15 września, przekazuje rektorowi listę kandydatów 

na dziekana. Rektor powołuje dziekana, jeżeli rady instytutów nie wskażą kandydatów 

na dziekana do 15 września roku, w którym rozpoczyna się kadencja rektora zgodnie z 

§ 22 ust. 6 Statutu UEK. 
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5. Jeżeli rektor nie powoła żadnego z kandydatów, o których mowa w pkt.4, rady 

instytutów wskazują kolejnych kandydatów na zasadach określonych w punktach 1 – 3. 

W razie niezaakceptowania po raz drugi żadnego z kolejnych kandydatów, dziekana 

powołuje rektor. 

Dyrektor Instytutu poprosiła członków Rady Instytutu Nauk o Jakości i Zarządzania Produktem 

o zgłaszanie kandydatów na stanowisko Dziekana Kolegium Nauk o Zarządzaniu i Jakości 

UEK. Następnie poinformowała, że zgłoszeni kandydaci wyrazili zgodę na kandydowanie na 

stanowisko Dziekana KNZiJ. 

Głos zabrali: 

Dyrektor Instytutu dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK zgłosiła kandydaturę             

dr hab. Marka Jabłońskiego, prof. UEK. 

Dr hab. inż. Agnieszka Cholewa-Wójcik, prof. UEK poparła głos Dyrektor Instytutu zgłaszając 

kandydaturę dr hab. Marka Jabłońskiego, prof. UEK na stanowisko Dziekana KNZiJ, który 

będzie umiejętnie łączył Instytuty Kolegium i kontynuował dzieło Rektora dr hab. Bernarda 

Ziębickiego, prof. UEK. 

Dr hab. Joanna Dziadkowiec, prof. UEK zgłosiła kandydaturę dr hab. Jarosława Plichtę, prof. 

UEK, który w jej przekonaniu będzie kontynuował strategię zaproponowaną przez obecnego 

Rektora dr hab. Bernarda Ziębickiego, prof. UEK. 

 Zgodnie z procedurą, Dyrektor Instytutu dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK 

zarządziła głosowanie tajne w systemie Ankieter w sprawie zaopiniowania kandydatów na 

stanowisko Dziekana Kolegium Nauk o Zarządzaniu i Jakości. Następnie poprosiła Komisję 

skrutacyjną powołaną na kadencję 2020-2024 w składzie: 

- dr hab. Wiesława Łukasińskiego, prof. UEK, 

- dr inż. Lidii Ostasz, prof. UEK, 

- mgr Łukasza Sudera 

o czuwanie nad przebiegiem głosowania. 

W związku z zaistniałymi trudnościami technicznymi osób głosujących i niemożliwością 

oddania głosu w systemie Ankieter, Dyrektor Instytutu, dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, 

prof. UEK oraz Prof. dr hab. Stanisław Popek złożyli oficjalny wniosek o powtórne 

przeprowadzenie głosowania. W głosowaniu jawnym, jednomyślnie zatwierdzono wniosek 

dotyczący powtórzenia tajnego głosowania. 

W głosowaniu wzięło udział 23 członków Rady obecnych, uprawnionych do głosowania:  

Liczba wypełnionych ankiet: 23 

Prof. UEK dr hab. Marek Jabłoński 

• Za: 21 (91,3%) 

• Przeciw: 1 (4,3%) 

• Wstrzymuję się od głosu: 1 (4,3%) 
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Prof. UEK dr hab. Jarosław Plichta 

• Za: 6 (26,1%) 

• Przeciw: 12 (52,2%) 

• Wstrzymuję się od głosu: 5 (21,7%) 

Dyrektor Instytutu, dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK poinformowała, że w 

wyniku głosowania Rada Instytutu pozytywnie zaopiniowała kandydaturę prof. UEK dr hab. 

Marka Jabłońskiego na stanowisko Dziekana Kolegium Nauk o Zarządzaniu i Jakości, 

natomiast prof. UEK dr hab. Jarosław Plichta nie uzyskał 30 % wymaganych głosów. Protokół 

Komisji skrutacyjnej oraz wyciąg z głosowania z systemu Ankieter stanowi załącznik nr 2 do 

niniejszego protokołu. 

Głos zabrał dr hab. Marek Jabłoński, prof. UEK podziękował za zaufanie i wszystkie głosy 

poparcia, które traktuje jako zobowiązanie do wytężonej pracy. 

 

Ad. 3 

Zgłaszanie kandydatów na dyrektora Instytutu Nauk o Jakości i Zarzadzania 

Produktem oraz głosowanie nad zaopiniowaniem kandydatów 

Dyrektor Instytutu, dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK przedstawiła zasady 

dotyczące zgłaszania i opiniowania kandydatów na stanowisko  Dyrektora Instytutu przez Radę 

Instytutu. 

Zgłaszanie kandydatów na dyrektora instytutu przez rady instytutów: 

1. Rektor na okres swojej kadencji powołuje dyrektorów instytutów spośród dwóch 

kandydatów zgłoszonych przez radę instytutu, po zasięgnięciu opinii dziekana 

kolegium. Dotychczasowy dyrektor instytutu pełni funkcję do czasu powołania nowego 

dyrektora zgodnie z § 25 ust. 9 Statutu UEK. 

2. Kandydaci zgłaszani są w trakcie posiedzenia rady instytutu, które powinno odbyć się 

w okresie od 1 września do 15 września 2024 r. Kandydata na dyrektora instytutu może 

zgłosić każdy członek rady instytutu. Nie jest wykluczone zgłoszenie tej samej osoby 

jako kandydata na dyrektora instytutu oraz kandydata na dziekana. 

3. Kandydaci na dyrektora instytutu powinni zostać poddani opiniowaniu przez członków 

rady instytutu, w formie głosowania tajnego. Członek rady instytutu może poprzeć w 

głosowaniu więcej niż jednego kandydata. Kandydat musi być pracownikiem danego 

instytutu. 

4. W przypadku, gdy więcej kandydatur uzyska taki sam wynik w głosowaniu wówczas 

przeprowadzane jest dodatkowe głosowanie kandydatów, którzy uzyskali ten sam 

wynik. W przypadku tego głosowania każdy z członków rady może oddać głos tylko na 

jednego kandydata. 

5. Kandydatami zgłaszanymi przez radę instytutu są dwie osoby, które uzyskały 

największą liczbę głosów członków rady instytutu uczestniczących w posiedzeniu, 
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spełniają warunki określone w § 25 ust. 4 - 5 Statutu UEK i wyraziły zgodę na pełnienie 

tej funkcji kierowniczej. 

6. Jeżeli spośród tak zgłoszonych osób, rektor nie powoła żadnego z kandydatów, 

wówczas rada instytutu zgłasza kolejne dwie osoby (inne niż zgłoszone w ramach 

punktu 5), których kandydatury były głosowane w ramach pkt. 3 i które kolejno 

uzyskały najwięcej głosów spośród kandydatów. Jeżeli nie ma takich osób (np. 

głosowaniu poddano tylko dwie lub trzy kandydatury) procedura zgłoszenia i 

głosowanie realizowane jest od początku, przy czym nie są zgłaszane kandydatury osób, 

które już były zgłoszone jako kandydaci rady instytutu. 

7. Dyrektor instytutu, w terminie do 15 września, przekazuje rektorowi listę kandydatów 

na dyrektora instytutu. 

8. W razie niezaakceptowania przez rektora – po zasięgnięciu opinii dziekana – po raz 

drugi żadnego z kolejnych kandydatów, dyrektora instytutu powołuje rektor. 

9. Rektor powołuje dyrektora instytutu, jeżeli rada instytutu nie wskaże kandydatów na 

dyrektora do 15 września roku, w którym rozpoczyna się kadencja rektora zgodnie z § 

25 ust. 7 Statutu UEK. 

Dyrektor Instytutu, dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK poprosiła członków Rady 

Instytutu o zgłaszanie kandydatów na stanowisko Dyrektora Instytutu Nauk o Jakości i 

Zarządzania Produktem. Następnie poinformowała o konieczności wyrażenia zgody 

zgłoszonych osób na kandydowanie na stanowisko Dyrektora. 

Głos zabrali: 

Dr hab. Marek Jabłoński, prof. UEK zgłosił kandydaturę dr hab. inż. Renaty Salerno-Kochan, 

prof. UEK na stanowisko Dyrektora Instytutu NJiZP, jako doskonałego kandydata na 

kontynuowanie pracy na tym stanowisku, zwłaszcza biorąc pod uwagę jej wymierne efekty. 

Dr inż. Małgorzata Miśniakiewicz zgłosiła kandydaturę dr hab. inż. Renaty Salerno-Kochan, 

będąc pod ogromnym wrażeniem zaangażowania Pani Profesor w sprawy Instytutu. 

Zuzanna Biały zgłosiła kandydaturę dr hab. inż. Renaty Salerno-Kochan, prof. UEK. 

Dyrektor Instytutu, dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan podziękowała za zgłoszenie Jej osoby, 

jako kandydata na stanowisko Dyrektora Instytutu. Samo zgłoszenie traktując jako 

wyróżnienie. Następnie wyraziła zgodę na kandydowanie. 

Dr hab. inż. Elżbieta Kondratowicz-Pietruszka zgłosiła kandydaturę dr hab. Marka 

Jabłońskiego, prof. UEK na stanowisko Dyrektora Instytutu NJiZP. 

Dr hab. Marek Jabłoński, prof. UEK wyraził zgodę na kandydowanie. 

Zgodnie z procedurą, Dyrektor Instytutu dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK 

zarządziła głosowanie tajne w systemie Ankieter w sprawie zaopiniowania kandydatów na 

stanowisko Dyrektora Instytutu Nauk o Jakości i Zarządzania Produktem.  

W głosowaniu wzięło udział 23 członków Rady obecnych, uprawnionych do głosowania:  

Liczba wypełnionych ankiet: 22 
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Głosowanie: Kandydaci na stanowisko Dyrektora Instytutu Nauk o Jakości i Zarządzania 

Produktem 

Prof. UEK dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan 

• Za: 16 (72,7%) 

• Przeciw: 3 (13,6%) 

• Wstrzymuję się od głosu: 3 (13,6%) 

Prof. UEK dr hab. Marek Jabłoński 

• Za: 9 (40,9%) 

• Przeciw: 2 (9,1%) 

• Wstrzymuję się od głosu: 11 (50%) 

Dyrektor Instytutu, dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK  poinformowała, że w 

wyniku głosowania Rada Instytutu pozytywnie zaopiniowała kandydatury dr hab. inż. Renaty 

Salerno-Kochan, prof. UEK oraz dr hab. Marka Jabłońskiego, prof. UEK na stanowisko 

Dyrektora Instytutu Nauk o Jakości i Zarządzania Produktem. Protokół Komisji skrutacyjnej 

stanowi załącznik nr 3 do niniejszego protokołu. 

Dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK podziękowała za wszystkie głosy traktując je 

jako wyraz poparcia i zaufania. 

 

Ad. 4 

Informacje bieżące 

 Dyrektor Instytutu, dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK przedstawiła 

najistotniejsze informacje:  

1. Wyniki rekrutacji  

– uruchomione zostały wszystkie kierunki rozpoczynające się od semestru zimowego na I i II 

stopniu studiów stacjonarnych.  

- trwa rekrutacja uzupełniająca na Inżynierię jakości produktu, Zarządzanie i inżynierię 

produkcji I stopień oraz Innowacyjność produktu II stopień (studia stacjonarne). 

- Uruchomione zostały dwa kierunki na studiach niestacjonarnych: ZIP oraz TiS  

2. Koniec sesji poprawkowej (wypełnienie protokołów w USOS oraz w wersji papierowej, 

zamknięcie systemu APD dla prac dyplomowych w dniu 15.0.br.) 

3. Graduacja absolwentów 24 października. 

4. Akredytacja PKA na  kierunku Inżynieria jakości produktu.. 
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Ad. 5 

Zatwierdzenie protokołu z posiedzenia Rady Instytutu z dnia 27.06.2024 r. 

Dyrektor Instytutu, dr hab. Inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK poprosiła o zatwierdzenie 

protokołu z posiedzenia Rady Instytutu Nauk o Jakości i Zarządzania Produktem, które odbyło 

się w dniu 27 czerwca 2024 r. 

Uprawnionych do głosowania 23 osoby, w głosowaniu wzięło udział 23 osób. 

Wyniki głosowania: 

    23 – za,   0 – przeciw,   0 – wstrzymujący się. 

 

 Członkowie Rady w głosowaniu jawnym, jednomyślnie zatwierdzili protokół z 

posiedzenia Rady Instytutu Nauk o Jakości i Zarządzania Produktem z dnia 27 czerwca 2024 r. 

 

 

Ad. 6 

Wolne wnioski 

 Dr hab. Magdalena Wojnarowska, prof. UEK zwróciła się z pytaniem dotyczącym 

dalszego procedowania nowego kierunku  Menadżer procesów biznesowych. 

 Odnosząc się do pytania, dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK 

poinformowała, że po powołaniu nowych władz Instytutu kierunek będzie procedowany. 

 

 

 

                      Dyrektor Instytutu 

Protokołowała                                               Nauk o Jakości i Zarządzania Produktem 

 

  

 

mgr Anna Majka          dr hab. inż. Renata Salerno-Kochan, prof. UEK 

 

 


